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1 El Programa

La Maestria en Desarrollo Local y Territorio (MDLYT) inicio su operacion en el mes de
marzo de 2000, (Dictamen 17997492 del Consejo General Universitario, celebrado el 14 de mayo de
1999.). Nace a raiz de la discusién académica entre los profesores del Departamento de
Geografia y Ordenacién Territorial (DGOT), por ofrecer una opcion educativa que brindar
elementos para la gestion del territorio.

Siendo entonces un programa institucional su sede administrativa y académica unica es
el Departamento de Geografia y Ordenacion Territorial adscrito a la Division de Estudios
Histéricos y Humanos del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades (CUCSH)
de la Universidad de Guadalajara. La MDLyT es un programa intermedio de investigacion: El
plan de estudios esta dirigido a que los alumnos se formen como investigadores capaces de
analizar, discutir, gestionar y proponer soluciones que permitan la ordenaciéon del territorio
desde una perspectiva integral, a partir del desarrollo de dos competencias especificas referidas
a

e Lainvestigacion en procesos de desarrollo, y

e Lainvestigacion en gestion territorial local

Estos ambitos le permitan al egresado del posgrado participar tanto en el ambito
académico (docencia e investigacion), como en la practica profesional, a partir de la aplicacion
de los elementos de la gestion en ambitos rurales, urbanos, en espacios turisticos, en la gestidn
de elementos culturales, econdémicos, y particularmente en lo referente al ordenamiento
tefritorial. Para ello, el programa académico cuenta con una planta académica que participa
tanto en el desarrollo de las lineas y tematicas de investigacion desarrolladas en el posgrado,
como a partir de la direccién y asesoria en los proyectos de tesis. El nucleo académico béasico
esta conformado por 11 profesores de tiempo completo: 7 de ellos, el 64%, con el grado de
doctor, 6 de los cuales pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), y 4 profesores
con el grado de Maestro, todos ellos son reconocidos por el PROMEP.

Dada su planta académica, el programa opera con tutores académicos designados a
cada estudiante desde su ingreso en la Maestria, con lo cual se da una atencidn personalizada
y regular al estudiante. En virtud de que se cuenta con un nimero suficiente de profesores de
tiempo completo, se tiene la capacidad para atender un alumno por profesor.

Respecto a la eficiencia terminal por cohorte generacional, la proporciéon de

gstudiantes que se gradia en tiempo, ha ido en aumento. A la fecha han egresado dos
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generaciones, 2000-2002 y 2002-2004, con niveles de- eficiencia a destiempo dados los
problemas estructurales con que contaba el posgrado en su transito: 50% de la primera
generacion en un tiempo promedio de 3.9 afios y del 82% en la segunda generacidén con un
tiempo promedio de 3.2 afios.

Cabe hacer mencién que el incumplimiento a tiempo de los alumnos de la segunda
generacion fue producto ademas de un proceso coyuntural: La expedicién del Reglamento
General de Posgrado de la Universidad, publicado el 12 de julio de 2004 da a los alumnos en su
Articulo Tercero Transitorio, la posibilidad de obtener del grado académico en un plazo méaximo
de 18 meses a partir de su publicacién. Con ello, algunos de nuestros alumnos se ampararon
en la ley y tomaron esa fecha limite para la presentacién de sus examenes, limitando las
acciones para disminuir el tiempo limite especificado por el Consejo General Universitario.

Por otra parte, un elemento de suma importancia que avala la calidad con la que se
imparte este programa académico es su pertinencia y congruencia con la realidad, a través de
un plan de estudios revisado y modificado, en un proceso que duré desde el mes de octubre de
2003, hasta febrero de 2004. Para ello, se integré una comisién especial con la tarea de evaluar
y considerar la operacion del plan de estudios en su vida activa. La comisién se constituyo con
profesores del posgrado, egresados, asi como con académicos destacados, que dieron sus
opiniones, con el fin de mejorar la calidad del plan de estudio, a partir de la revision curricular, y
modificar el plan de estudios teniendo como referente tedrico la educacién basada en las
competencias profesionales.

Como consecuencia el Consejo de Centro del CUCSH aprobo desde el pasado 28 de
febrero de 2005, su imparticion a partir de la cuarta generacion del programa, la cual dara inicio
el prximo calendario escolar 2008 B, a iniciar en’el mes de agosto.

Siendo entonces, que la Maestria en Desarrollo Local y Territorio se conforma como un
programa con una duracion de dos afios (cuatro semestres), y que incluye 105 créditos para el
programa de estudios en curso, asi como 114 créditos para el programa modificado. La
modalidad del posgrado se mantiene con un caracter escolarizado, tutoral y generacional. El
plan de estudios vigente estd conformado por tres areas de formacién (basica comun
obligatoria, especializante obligatoria y optativa), ademas de un apartado de tesis; en tanto que
el programa de estudios modificado incluye cuatro areas de formacion (basico comun
obligatoria, basica particular, especializante selectiva y optativa selectiva), mas una area de
tesis.

Por otra parte, es importante sefialar que la MDLyT es un programa académico que

cuenta con los recursos financieros necesarios para la operacion del programa, sobre todo y en
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vitud de que el programa académico obtuvo su aprobacion dentro del Programa Integral de
Fortalecimiento del Posgrado (PIFOP 2.0) en el afio 2004, la Maestria se ha beneficiado con el
oforgamiento de becas para 4 de los 6 alumnos de la actual generacion (tercera), asi como de
-rsos universitarios que han sido destinados para fortalecer las condiciones de operacién del
rama con una vision de calidad: la infraestructura, movilidad estudiantil, trabajo de campo,

on de eventos curriculares y extracurriculares, entre otros.

2 Operacion del Programa

a) Pertinencia de la Maestria en Desarrollo Local y Territorio

El amplio espectro de los estudios derivados de las disciplinas sociales ha dejado de
lado dos cuestiones primordiales que cobran cada dia una mayor fuerza.

En primer lugar, el entendimiento del espacio como un ambito vivo donde se reflejan y
procesan, de manera activa y creativa, las relaciones sociedad naturaleza derivadas del
contexto mundial-local. En este sentido, sobresale el rol que juega el espacio y el territorio, y su
valor simbolico como creador, soporte y fortalecedor de identidades. Los territorios son
entendidos como un contexto social y al mismo tiempo como los factores determinantes de las
estructuras econdémicas y resultado de formas de apropiacion y de accién sociocultural’. De alli
que a pesar de las tendencias a la homogeneizacion en todos los érdenes de la vida social, se
constate dia a dia, la persistencia de la diversidad de los territorios, y la variedad de su gente.

En segundo lugar, a pesar de la creciente conviccién de que el nivel local sigue siendo
un nucleo activo de vida, trabajo, unidad basica de organizacién social-territorial, tradiciones y
dinamismo cultural, de practica politica, de organizacién administrativa, de movilizacion social,
en suma, parte fundamental e indispensable de la organizacién espacial nacional y estatal,
contintia siendo objeto de embates externos fortalecidos por la centralizacion, derivando en el
debilitamiento de las estructuras locales.

La vision del desarrollo local, intenta entonces vincular los valores locales con el
mercado, y de esa manera, aprovechar los recursos naturales, paisajisticos, humanos y
culturales para la generacion de empleo y de empresas productivas sin la necesidad de
recursos externos o bien, gestionarlos localmente con la intencién de que el modelo economico
comparta los beneficios con la localidad. Esta éptica va en consonancia con una economia
estable a largo plazo e involucra objetivos como la calidad de vida y el mantenimiento de los

recursos, es decir, se adapta a la filosofia del desarrollo sustentable en su matriz ecologista,

' Santos, M. (2000). “La naturaleza del espacio. Técnica y Tiempo. Razdn y Emocién”. Barcelona, Editorial Ariel.




intergeneracional, de gestion de los recursos, que toma en cuenta y vigila el uso racional de
recursos ambientales.

Por ello la MDLyT se constituye como la propuesta que el Departamento de Geografia y
Ordenaciéon Territorial ofrece a la sociedad en términos educativos, no sélo para formar
investigadores en el area, sino también con objeto de brindar elementos para la gestion del
territorio.

Adicionalmente al ofrecer un marco integral para el conocimiento, la discusion, analisis y
la busqueda de alternativas viables y sustentables a problemas socio espaciales vinculados al
desarrollo, no se debe perder de vista la conexién con otros niveles o escalas de organizacion
social y territorial con los cuales el nivel local esta relacionado, y en muchas ocasiones la
lectura de sus procesos solo es posible y razonablemente explicable en términos mas globales.

b) Requisitos de Ingreso y permanencia

A raiz de la revisién del plan de estudios de la MDLyT se llegé a la conclusion que un
aspirante debia tener un perfil ligado a la formacién superior a nivel licenciatura, en las areas de
ciencias sociales, econdmicas o afines. Asf también debia privilegiarse a aquellos candidatos
con experiencia en proyectos de investigacion vinculados con la tematica del desarrollo.

En este sentido y en concordancia con lo dictaminado en el Reglamento General de
Posgrado, se consideran los siguientes requisitos para el ingreso a la MDLyT:

l. Titulo de licenciatura o acta de grado correspondiente,

fl. Certificado de estudios de licenciatura con promedio superior a 80 (ochenta) o su
equivalencia;

fll. Constancia que acredite la lecto-comprension de una lengua extranjera (inglés);

\A Solicitud de ingreso con exposicién de motivos
Adicionalmente, la Junta Académica del posgrado ha definido en la evaluacion de los

aspirantes los siguientes aspectos:

V. Una entrevista con dos miembros de la Junta Académica
VI. La acreditacion de un curso propedéutico®
VI.  La presentacién de un protocolo de investigaciéon que atienda a alguna de las dos lineas

de investigacion del programa: a) Espacio Urbano y Desarrollo Local, o b) Territorio y
Gestion
Vill.  Un examen de seleccion

(X. Adicionalmente se valorara:

2En el caso de los aspirantes de la cuarta generacion (2006-2006), se tiene previsto que el curso se efectué del 05 al
30 de junio; considerando la acreditacion de tres asignaturas: introduccion al desarrollo local, métodos cuantitativos y
metodologia de la investigacion en ciencias sociales.
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a. El curriculum vitae

b. Dos cartas de recomendacién académica

En relaciéon a la permanencia de los alumnos, se siguen las especificaciones sefialadas
en el Reglamento General del Posgrado.

c) Resultados del Estudio de Seguimiento de Egresados

A continuacion se presentan los resultados que consideramos mas relevantes
correspondientes al estudio de seguimiento de egresados que fue efectuado por la Unidad de
Egresados del CUCSH, del 01 de noviembre al 18 de diciembre de 2004, con los 16 egresados
de nuestro posgrado.

A partir de dicho estudio es posible apreciar entre otras consideraciones, el mercado de
trabajo del cual provienen y al cual se dirigen nuestros egresados una vez que transitan por el
programa académico, el cual marcadamente es la propia Universidad de Guadalajara; asi como
la orientacidén hacia el sector publico en el mercado laboral, producto de que parte de los
elementos teorico y metodolégicos que se brindan en la Maestria se orientan a la gestion
territorial, lo que permite apoyar en todo caso a las instituciones publicas y abarcar la asesoria y

la consultoria en el sector privado.

¢, Trabajaba Usted cuando fue aceptado
como alumno de la Maestria en Desarrollo Local Territorio?
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Nombre de la Institucion o empresa en donde trabajaba
cuando fue ace como alumno de la Maestria en Desarrollo Local Territorio

Iniversidad de Guadalaiara 8 50.0
ocio 0 1 6.3
NEGI 2 12.5
obierno del Estado 2 12.5
a de Desarrollo Social 1 6.3
NIVER 1 6.3
otra aban 1 6.3
.. ofal , 16 . 100 |
¢, En qué medida coincide su fra o actual con el |de resode este rado?

100

90

80

70

60

50 37,

40

30

20

10

Totalcoincidencia Mediana Baja coincidencia No trabaja

coincidencia

Tabla comparativa de la Institucion o empresa de trabajo antes y después de cursar el
P rama de la Maestria en Desarrollo Local Territorio

Antes
n rsidad de Guad 8 n idad de Guada ara 8
o Ambiental de Servici
ocio o] 1 .A.DeC.V. 1
NEGI 2 NEGI 2
bierno del Estado 2 bierno del Estado 2
a de Desarrollo Social 1 a de Desarrollo Social 1
NIVER 1 NIVER 1
N0 trauajaban L 1 pnotravaa 1 1 i
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(En que medida la formacion recibida en el

rado contri a su desarrollo onal? :
la nentre aci vy m o C a n parte Mucho
profesional actual
por 0s que requ mayo 12.5 50.0 37.5
rmacion tedrica
ptar por trabajos que requieren 6.3 125 18.8 62.5
aciénen i acion
NCu rse con equipos 0 . . 7.5
acer carrera como | ador 3 . 37.5 5
lantear proyectos de desarrollo institucional 6.3 31.3 125 18.8 31.3
lar proyectos de man 18.8 18.8 31.3 31.3
nde iente

d) Practicas Especificas e Intercambios Académicos

Dos de las estrategias que se han considerado en la MDLYyT, para el fortalecimiento de
la vision territorial y el estudio de los procesos de desarrollo local en nuestros estudiantes, han
sido por un lado la ejecucion de trabajos de campo en lugares especificos que les permitan a
los alumnos un acercamiento con la realidad estudiada y les brindaran elementos para realizar
ejercicios practicos de gestion; y en segundo lugar, su vinculacién con otros investigadores y
estudiosos del tema que les permitieran nutrir su experiencia.

Como ejemplo de ello, basta sefialar el ejercicio practico que dio origen a la publicacién
del libro “Patrimonio Cultural y Desarrollo Local. Propuestas Creativas para la Zona
Metropolitana de Guadalajara”, y que presenta el resultado del trabajo conjunto entre los
alumnos (generacion 2002-2004) y los profesores que impartieron las-asignaturas de Desarrollo
Local I, Ordenamiento Territorial y Cartografia en el calendario escolar 2003 B. Este trabajo, por
considerarse destacado y virtuoso de lo que debe ser la ensefianza del desarrollo local, se
rescata en la modificacién del plan de estudios a partir de la asignatura especializante “curso-
taller: gestién del desarrolio local’, que tiene como principal objetivo, realizar con cada
generacion de alumnos, un trabajo practico de la misma envergadura y que desembogque
también en un trabajo publicable. En el mismo sentido, en este momento se realiza un ejercicio
similar para la generacion 2006-2008 con el tema de Paisajes del Agua con estudios
especificos en Mezcala y Presa Colimilla.

Por otro lado, es importante mencionar que en el mes de noviembre de 2003, dos

alumnas del programa asistieron a la Escuela Regional de Verano en América Latina y el
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Caribe, donde se imparti®6 el curso “Desarrollo Local y Gobernancia, Enfoques
Transdisciplinario”, organizado por el Programa MOST de UNESCO y la Maestria en Desarrollo
Local y Regional de la Universidad Catélica de Uruguay. Asi también durante el calendario
escolar 2006 A, una de las alumnas de la generacion 2004-2006 obtuvo una beca de movilidad
del posgrado, y sera apoyada para realizar una estancia académica en la Universidad de
Cordoba, Argentina. De la misma manera en el 2006 fue aceptada una alumna de la generacion
2006-2008 el Programa MOST de UNESCO a llevarse a cabo en Argentina.

3 Plan de Estudios

El objetivo principal del programa es: “Formar profesionistas expertos en analizar,
gestionar y ofrecer acciones a los problemas derivados del desarrollo local, en su relacion con
territorios especificos, asi como de la dinédmica del desarrollo territorial, y en la construccion de
escenarios actuales y futuros”.

Asimismo, los objetivos particulares que se consideran son:

1. Conocer, analizar y discutir las perspectivas tedrico-conceptuales en torno a la relacion
naturaleza-sociedad y a los problemas socio-espaciales desde el analisis de las
situaciones locales.

2. Formar investigadores expertos en analizar, gestionar y proponer soluciones que
permitan la ordenacién del territorio, desde una perspectiva integral.

3. Proporcionar una alternativa de formacién y discusién para profesionales interesados en

. la relacion naturaleza-sociedad y su impacto en el desarrollo local.

4. Aplicar métodos y técnicas de investigacidn.para la delimitacion, analisis, evaluacion y
planeacién de unidades territoriales precisas. -

5. Capacitar personal capaz de promover, incentivar y asesorar las iniciativas de desarrolio
local, asi como la promocién social con base en la movilizacion de recursos humanos,
técnicos y financieros locales.

De acuerdo con ello en el siguiente cuadro, refleja la vinculacion entre las competencias
establecidas, los nucleos de conocimiento definidos y las asignaturas especificadas con sus

contenidos minimos:
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COMPETENCIAS

Competencia
Genérica:

- Investigacion
Competencias

- En procesos
de desarrollo

- En gestion
territorial
local

N DEL
CONOCIMIENTO
FORMATIVOS:
¢ Dominio del tema
del Desarrollo Local.
¢ Rigurosidad

cientifica.

e Dominio del manejo
de fuentes de
informacién.

e Dominic de Ilas
técnicas de andlisis
espacial.

e Dominio de Ia
expresion cartografica.
» Planteamiento y
solucion de problemas
territoriales concretos.
e Vision integradora y
transdisciplinaria.

TEORICOS:

e Teorias del
Desarrollo

o Teorias del
pensamiento
geografico  (espacio,
ambiente, region,
paisaje)

e Teoria de sistemas
complejos

Redes Asociativas
METODOLOGICOS:
¢ Métodos de
investigacion cientifica
e Métodos de

investigacion social

e Ordenamiento
territorial.

¢ Analisis espacial.

¢ Planificacion
estratégica.

e Métodos
documentales
(enfatizando investigar
en procesos de
desarrolio).

e Talleres
participativos
(enfatizando la gestion
territorial local)
TECNICOS:

e Teécnicas
documentales.

s Técnicas de
investigacion primaria
o Manejo de recursos
y analisis y
representacién de Ia
informacioén.

* Manejo de
tecnologias

CONTENIDOS MINIMOS DE LAS ASIGNATURAS

1. Parala Competencia Genérica de Investigacién:

= |nvestigacion 1, 1l. Ul y IV: Los productos académicos que los
alumnos entregan al finalizar los cursos son respectivamente:
protocolo de investigacion, estado de la cuestion, trabajo de campo y
borrador final de la tesis.

= Pensamiento Complejo: La realidad como constructo social;
complejidad, organizacion y emergencia; principio de relacion;
dialégica y complejizacién; holograma y conceptualizaciones
complejas; de la dialéctica de la naturaleza a la frialéctica del
ambiente.

e Practicas de Andlisis Espacial: Introduccion al sistema de
estadisticas nacionales y a las herramientas de la estadistica espacial
y la cartografia; indices: de especializacion funcional y diversificacion
de desigualdad y jerarquizacion, de asociacion espacial y de movilidad
y relaciones espaciales.

e SIG Aplicados en Proyectos de Desarrollo Local: Los datos
geograficos y las dimensiones topoldgicas, analisis espacial: de
mapas, de redes, y de puntos; SIG vectoriales y proyectos de
desarrollo local.

e Estadistica: Fundamentos de correlacion lineal multiple,
elementos de la regresion lineal miiltiple, analisis factorial y practicas
de analisis geografico.

= Cartografia v SIG: Las fuentes de informacion; estructura de los
mapas; lenguaje cartografico; introduccién al SIG; modelos y bases de
datos; recuperacion selectiva y principales funciones analiticas y
modelos digitales del terreno.

2. Parala Competencia en Procesos de Desarrollo:

o Teorias del Desarrolio: concepciones del desarrollo, desarrollo del
capitalismo, teorias del desarrollo: liberalismo econdmico,
keynesianismo y neoliberalismo; abordaje de problemas sociales y
ambientales.

e Desarrollo Local |: Descentralizaciéon y Estructuras locales:
Politica y social; identidad y cultura; capital social; actores, agentes e
iniciativas locales; politicas de desarrollo; planeacion participativa -y
demandas ciudadanas.

e Desarrollo Local II: Metodologias del desarrollo local; desarrollo
local en espacios rurales; tejidos productivos y redes de cooperacion;
gestion municipal y del medio ambiente.

¢ Seminario de. Desarrollo Territorial: El concepto clasico de Estado;
la globalizacién, las trasnacionales, el federalismo, y la estructura
territorial mexicana; el municipio en el proceso de desarrollo local y
territorial .

3. Para la Competencia en Gestion Local:

e Ordenamiento Territorial: Bases conceptuales, metodologicas y
legales del ordenamiento territorial; planeacion, su
redimensionamiento como politica publica; ejemplos de OT en
diferentes escalas de aplicacion.

e Gestion Ambiental y Desarrollo Sustentable: Conocimiento del
medio: ecologia general, teoria general de sistemas, sistemas
acuaticos, y medio atmosférico; gestion ambiental: politicas
ambientales, normativa ambiental y delitos ecolégicos; los recursos
naturales y su gestion y la evaluacién del impacto ambiental,
desarrollo sustentable: concepto de desarrollo sustentable; politicas de
desarrollo y su repercusion en el ambiente.

e Curso-Taller: Gestion del Desarrollo Local: Laboratorio de los
conceptos tedricos y metodolégicos del desarrollo local, asi como la
aplicacion de técnicas para el ordenamiento territorial.

o Turismo sustentable: Evolucion histérica del turismo; decadencias
del modelo de enclave y la sustentabilidad en: centros histéricos, en
areas naturales rurales su vinculo con el nacional de
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COMPETENCIAS

NUCLEOS DEL

CONOCIMIENTO CONTENIDOS MINIMOS DE LAS ASIGNATURAS
informaticas. turismo.
« Dominio para la |e Sistemas Productivos Locales: ElI sistema empresarial;, la
formulacién de | conceptualizacion de los SPL; especializacion flexible vy
iinerarios de trabajo | competitividad; redes, aprendizaje colectivo e innovacion en los SPL;
de campo la politica pUblica en el desarrollo de los SPL.
« Manejo de sistemas | ¢  Gestion de Recursos Culturales: Recurso cultural y su valor como
de informacién patrimonio social; clasificaciones y sistematizaciones operativas con

énfasis en perspectivas territoriales, marco juridico e institucional y
diagnéstico sobre el patrimonio cultural mexicano; los recursos
culturales como fuente de riqueza e insumo para el desarrollo local;
politicas publicas € iniciativas locales

En ese sentido se considera que se tiene un perfil de egreso acorde con el logro de

estos objetivos, siendo entonces definido como:

Conocedor de la perspectiva geografica integral e integradora, de sus especializaciones,
metodologias y técnicas de investigacion.

Capacidad para analizar diferentes propuestas y métodos de regionalizacion para el
desarrollo local con criterios de racionalidad social y ambiental.

Habilitado para orientar los esfuerzos de planificacién en proyectos socio-territoriales que
promuevan el desarrollo integral equilibrado.

Capacitado para gestionar la resolucién de problemas concretos de la sociedad local a
diferentes niveles. Preparado para la planificacion estratégica con instrumentos vy
argumentos propios de la geografia pero con apertura hacia la cooperacion
multidisciplinaria en institucional.

Entrenado para coordinar esfuerzos de investigacion y asesoria en proyectos de indole
socio-territorial del ambito local.

Capacitado para elaborar proyectos opérativos en forma de talleres y eventos de
dinamizacion social. '

Capacidad para la formulacion y evaluacién de proyectos locales.

Preparado en el conocimiento y la observacién de las normas y disposiciones juridico-
legales aplicables a la gestion local.

Habilidad para elaborar articulos, informes, folletos y manuales.

Los valores que se fomentan a lo largo del transitar de los alumnos por este programa

académico son los siguientes: 1) El fomento a la identidad territorial, 2) El reconocimiento de la

diversidad; 3) la honestidad; 4) la tolerancia; 5) la democracia, 6) la cooperacion y 7) la

sustentabilidad, como un mega valor que tiene que permear el trabajo integral de los

involucrados: profesores, alumnos, y administrativos.
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Las siguientes son las principales fortalezas y debilidades que se observan en el plan de
estudios:

FORTALEZAS:

1. El plan de estudios se imparte por profesores expertos, con una amplia trayectoria
de investigacion en las areas de estudio

2. Se cuenta con un programa académico especializado en habilidades especificas
enfocadas al desarrollo local

3. Las asignaturas de gestion que se insertan en el plan, brindan al estudiante la
posibilidad de insertarse o vincularse adecuada y rapidamente al mercado de trabajo

DEBILIDADES:

1. Hace falta consolidar la vinculacion de las lineas de investigacién con los contenidos
de las asignaturas y sus productos terminales.

2. Se requiere una mayor vinculacién en los cursos de gestion con los actores locales,
que propicie ejercicios académicos a corto plazo y brinden al alumno la posibilidad

de concretar sus conocimientos teéricos.
4AEvaluacion

a) Mecanismos de seleccion de los aspirantes

Una de las etapas que se considera sumamente importantes es la seleccion de
aspirantes de nuevo ingreso. En este sentido, debe ser sumamente cuidado para asegurar la
entrada de los mejores alumnos y en la medida de lo posible tener la certeza de su egreso en
tiempo. Siendo entonces que hemos seleccionado los instrumentos que consideramos los
mejores para poder detectar en los alumnos sus habilidades en la comprension de textos, en la
manera en que plantean y resuelven problemas y sobre todo las que refieren a su capacidad
para la investigacion.

En ese sentido, los principales mecanismos de seleccién de los aspirantes han incluido:
1. La valoracion de la trayectoria escolar, a partir de la revision de los siguientes

documentos:

a. El Curriculum vitae con documentacién probatoria,

b. El certificado de estudios de la licenciatura

C. La recomendacién académica de dos profesores.
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d. Una constancia por una institucion competente (normalmente expedida por el
Departamento de Lenguas Extranjeras de la propia Universidad) que acredite la
lecto-comprensién del idioma ingles

La entrevista con dos miembros de la Junta Académica

La presentacion de un protocolo de investigacion, acorde con las lineas de investigacion

del programa académico.

La realizacion de un examen de seleccidn:

a. Para las generaciones este examen consistié en la elaboracion de un ensayo con
una tematica definida respecto al desarrollo local, el cual fue revisado por los
miembros de la Junta Académica.

Curso propedéutico y su aprobacion:

a. Para los alumnos de la segunda, tercera y cuarta generacion los curso fueron

disefiados acorde a los perfiles requeridos en el programa.

b) Desempefio de los profesores en las actividades de docencia y tutoria y su

productividad

Uno de los instrumentos que ha sido utilizado para evaluar el desempefio de los

profesores es a través de la aplicacion a los alumnos del posgrado de un cuestionario al final de

cada semestre que comprende los siguientes rubros:

onalizacioén de las variables ue evallan el desem

Indicador

El desempefio general
del programa de la
Maestria

El desempefio del trabajo
de cada uno de los

La calidad y la cantidad
del material bibliografico
utilizado en cada una de
las naturas.

Calidad del material
didactico utilizado en
cada una de las

naturas

la carga de frabajo
académico por asignatura

La manera de evaluar las
asignaturas

Valor de los
indicadores
1 = malo; 2 = regular;
3 = bueno; 4 = muy
bueno’ 5 = excelente
1 = malo; 2 = regular;
3 = bueno; 4 = muy
bueno 5 = excelente
1 = Inapropiado;
2= o}
1= Muy Complicado;
2 = Dificil- 3 = Facil
1 = malo; 2 = regular;
3 = bueno; 4 = muy
bueno; 5 = excelente

1= Deficiente;

2 = suficiente;

3 = excesiva
1 = malo; 2 = regular;
3 = bueno; 4 = muy
bueno' 5 = excelente

o de los res de la MDL
Traduccion en el cuestionario

¢ Del 1 al 5, siendo 1 malo y 5 excelente, como
calificas el desempefio general del programa de la
maestria en el semestre 2006 A?

;,Del 1 al 5, siendo 1 malo y 5 excelente, como
calificas el desempefio general del trabajo de cada
uno de los de la natura?
¢ El material bibliografico utilizado en cada una de
las naturaste rece?
¢ La lectura del material bibliogréafico utilizado en
cada una de las naturas te  rece?

¢Del 1 al 5, siendo 1 malo y 5 excelente, como
consideras el material didactico utilizado en cada
una de las asignaturas?

¢, Como consideras la carga de trabajo académico
en cada una de las asignaturas?

¢ Que te parece la manera de evaluar que tienen
cada una de las asignaturas?
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A efecto de realizar una evaluacion general de los profesores del programa comparando
su desempefio en los semestres, se aplic6 una segunda encuenta entre los estudiantes
ampliando los contenidos de la tabla anterior y los resultados han sido distribuidos entre los

i del semestre aplicado (2006A) para su revision.

Sin embargo todavia falta determinar mecanismos que nos permitan evaluar mas la

productividad académica en relacién con el trabajo conjunto con los alumnos y el nimero de
uctos que los alumnos generan coadyuvados por los profesores en cada una de las
asignaturas.

c) Desempeiio de los alumnos

La evaluacién del aprendizaje en cada asignatura, se realiza a través de formas
variadas, entre ellas, se privilegia la elaboraciéon de ensayos y resefias, realizacion de ejercicios
practicos, trabajos de investigacion, y controles de lecturas. En este sentido, se privilegia el
razonamiento y se fortalece la formacién sobre el dominio de temas relativos al desarrollo local,
la rigurosidad cientifica, el manejo de fuentes de informacidn, de técnicas de analisis espacial,
de la expresion cartografica, asi como del planteamiento y la solucion de problemas territoriales
concretos, que es necesaria para entender la realidad local..

Un elemento esencial del programa académico son los cuatro cursos de investigacion,
impartidos durante sus dos afios de duracién. Ellos se constituyen en el eje medular del
programa, reflejado en la realizaciéon del proyecto de tesis de los alumnos, su direcciéon por
parte de los profesores y su culminacién en el examen de grado, punto nodal en la
determinacion de la eficiencia terminal de la Maestria.

Asi la imparticion de los cursos es a manera de seminarios, y en los cuales se solicita
gue los alumnos realicen un avance continuo y tutorado, reflejado a partir de los siguientes

productos que se someten a evaluacion:

Curso Producto de icacion del Conocimiento
| acion | El dei acién
Investi acién Il La redaccion de un ca itulo de la tesis
La realizacion del trabajo de campo y la redaccién del capitulo que

Investigacion Il .
9 incl los resultados de este traba o

Investiaacién IV La bresentacién del borrador final de la tesis.

Durante todo este proceso los alumnos se conducen con la presencia de sus directores
de tesis, quienes tienen la tarea de acompafiar al estudiante en su trayectoria escolar, y orientar
el proceso de investigacion a través del trabajo de tesis, hasta su presentacion y defensa en el

examen de grado.
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Importante es indicar que el evento mas importante de la Maestria, son los Coloquios de
Avance de Tesis, realizados durante dos dias, al final de cada uno de los cuatro semestres, que
dura el programa académico (en los meses de enero y julio, segin corresponda al calendario
escolar); y en el cual los alumnos, con caracter obligatorio, hacen la presentacién de los
resultados a los que llegan durante el desarrollo de los seminarios de investigacién. En ese
sentido, el Coloquio forma parte de la evaluacién del curso de Investigacion.

d) La calidad y oportunidad de los servicios de apoyo a Iaé actividades

académicas.

La operacion de la MDLyT es cuidada principalmente por la Junta Académica como
organo de gobierno, la cual procura tener reuniones mensuales donde se tratan los asuntos
mas importantes del programa y resolver con ello a tiempo los problemas que se puedan
presentar.

En ese sentido, la autoevaluacién ha sido practicamente un proceso continuo, que se ha
reflejado en la generacién de los documentos generados para

1. El Plan Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), en los afios 2003, 2004, 2005

y 20086.

2. Los P3E anuales (La planeacion, programacion y presupuestacion estratégica del

programa)

3. La participaciéon en el PIFOP 2.0

La modificacion del plan de estudios de la MDLyT.

5Planta Académica

Una de las grandes fortalezas del programa académico de la Maestria en Desarrollo
Local y Territorio es su planta de profesores, caracterizados por ser de tiempo completo, con un
alto porcentaje de doctores (64%), reconocidos por el Sistema Nacional de Investigadores
(86%), y maestros (36%) con el reconocimiento del PROMEP (100%), todos ellos con una
amplia experiencia docente en las lineas de investigacion relacionadas con el programa
académico.

Siendo asi que en la Maestria, participan activamente 11 profesores: 7 doctores (64%), 6

de los cuales pertenecen al SNI, y 4 maestros (36%), todos ellos reconocidos por el PROMEP.
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Planta Académica de Tiempo Completo de la Maestria en Desarrollo Local y Territorio

Tipo de Participacion en la Maestria:
. D: Docente; DT: Director de Tesis; LT: Lector
Profesor Reconocimiento Departar!‘lel.’n"[o de Tesis; S: Sinodal en Examen de Grado;
de Adscripcion | pa: Miembro de la Junta Académica*
SNI | PROMEP D DT LT S MJA
Dr. Andrzej Zeromski Kaczmareck DGOT Sl Sl
Sl
Dra. Ruth Miranda Guerrero ! DGOT Sl Sl Si
Dra. Patricia Arias Rozas Il DEI Sl Si Sl Sl
Dra. Irma Beatriz Garcia Rojas | DECR Sl Sl Sl
Dra. Catherine A. Liot i DGOT Sl Sl Sl
Dr. Luis Felipe Cabrales Barajas | DGOT Sl S Sl Sl Sl
Dr. Jesus Rodriguez Rodriguez C DGOT Sl SI Sl Sl Sl
Mtro. Hirineo Martinez Barragan PPII DGOT Si Sl Si Sl
Mtra. Evangelina Salinas Escobar PPII DGOT Sl Sl
Sl
Mtra. Lucia Gonzalez Torreros PPII DGOT Sl Si Sl Sl
Mtra. Katia M. Lozano Uvario PPII DGOT Sl Sl Sl SI Sl

* Se considera su participacion de 2004 a la fecha

Asimismo, es importante sefialar que el 82% de la planta académica esta adscrita al
Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial y realiza tanto labores de docencia como
de investigacion de manera permanente, tanto para la licenciatura en Geografia como para
nuestro programa de posgrado.

En el siguiente cuadro se muestra la relacién de profesores investigadores de tiempo
completo en relacion con su disciplina o especialidad, el proyecto de investigacién que
desarrolian y la vinculacién con el plan de estudios de la Maestria:

Otros profesores que colaboran en diversas actividades del posgrado son adscritos
también al Departamento de Geografia como al Departamento de Estudios sobre la Region
(INESER) del CUCEA. Asimismo han participado en las actividades del posgrado profesores del
Colegio de Jalisco y del CIESAS.

5.1 Profesores Invitados y Huéspedes
En la MDLyT hemos recibido a dos profesores huésped, quienes han participado en la

imparticion de los cursos ordinarios del programa académico:
1) El Dr. Jesus Rodriguez Rodriguez, procedente de la Universidad Politécnica de
Catufia, Espafia, quien impartié en el calendario escolar 2004 A el curso de Planeacién y
Gestion Territorial, y quien mas tarde se incorporo a la planta académica de tiempo

completo de la Maestria.
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2) EI Dr. John Harner, de Ia Universidad de Colorado, USA., quien impartié6 en el

calendario 2005 A el curso Estadistica Espacial.

Asimismo, en el marco del programa tuvimos la visita de los siguientes profesores

invitados a la imparticién de cursos extracurriculares:

a) El Dr. Miguel Angel Troitifio Vinuesa, del Departamento de Geografia de la
Universidad Complutense de Madrid, Espafia, quien ha visitado nuestro programa en
dos ocasiones, impartiendo los siguientes cursos y seminarios:

= ‘"Desarrollo Local y Turismo en Ciudades Histéricas”, del 16 al 19 de julio de 2003.

=  “Seminario de Metodologias y Experiencias de Turismo a Nivel Local’, 13 de
septiembre de 2005

b) La Dra. Isabel Rodriguez Chumillas, del Departamento de Geografia de la Universidad

a de Madrid, quien impartié el curso: “Ciudades y Metrépolis: Nuevas tendencias del
urbanismo. Ensayando nuevas formas y discursos urbanos”, los dias 8 y 10 de junio de 2004.
¢) El Mtro. Roberto Eibenschutz, de Ia Universidad Auténoma Metropolitana, nos visito el
19 de enero de 2006, impartiendo Ia conferencia "E] Sistema de Planeacion en el Centro del
Pais"

d) La Dra. Isabel Ramirez Ramirez, de la UNAM, nos visito el 20 marzo, impartié Ia

coferencia “La Casa de Invierno de la Mariposa Monarca”

Asimismo durante el mes de mayo, hemos contado con Ia visita de la Dra. Consuelo del

Canto Fresno, profesor-investigador del Departamento de Geografia Humana de Ia Universidad
Complutense de Madrid, quien impartira el Seminario “El Estudio de los Sistemas Productivos

Locales: Experiencias en el Sector Agroalimentario”.

5.2Incidencia de los Cuerpos Académicos en el Programa Académico

Son basicamente tres los Cuerpos academicos, registrados en el DGOT, los que apoyan

el desarrollo del programa de Posgrado:

Cuerpo Académico Linea(s) de Investigacion

- Procesos regionales, articulacion territorial y desarrollo
local

- Ordenamiento Sustentabilidad Ambiental
Cartografia tematica y multimedia

- Atlas de riesgos

- rafia iticas de desarrollo rural

CA 226 Geografia y
Desarrollo Territorial

CA 260 Geografia Cultural,
Paisaje y Riesgo

CA 281 Desarrollo Territorial y

.. e - Desarrollo local
Formacién rafica
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6 Sequimiento de la Trayectoria Escolar

En el caso de la trayectoria escolar de los alumnos que cursan la Maestria en Desarrollo
Local y Territorio se pueden evidenciar algunos problemas para los cuales se han disefiado
ias y determinado politicas a fin de remediarlos:
a) Relacion Alumno/Profesor y Tendencia al Crecimiento de la Matricula
El programa actualmente cuenta en su haber con tres generaciones: dos de egresados
y la tercera aun en su etapa escolarizada.
A continuacién se presenta el grafico que muestra el desarrollo de la matricula de

dichas convocatorias:

Crecimiento de la Matricula de la MDLyT por
Generacion
é 12 sy
o 10 *
2
8 6
1=
E 4
o 2
o
S 0
= 2000-2002 2002-2004 2004-2006
et AlUMNOS 10 11 7
Ingresados
Generacion

Para el caso de la generacién 2006-2008 se cuenta con el ingreso de 11 alumnos con
perfiles profesionales como Derecho, Trabajo Social, Economia, Biologia y Geografia.

En relacién a la proporciéon alumno/Profesor encontramos que durante el 2003 esta se

encontraba en el 1.4 y subié durante el 2004 a 1.5. Del 2005 al 2006 bajo hasta 0.8

registrandose un leve incremento en el 2007.
b) Comportamiento del indice de Graduacién por Cohorte
Por lo que respecta a la eficiencia terminal del programa de Maestria, esta no ha logrado

obtenerse en el tiempo promedio estipulado
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Tiempo Promedio de Obtencion de Grado por Generacion en la MDLyT

Tiempo para la

Obtencién del Eficiencia
Generacion Alumnos Egresados Fecha de Titulacion Grado Terminal por
Cohorte
en en .
- Generacional
meses afios
Luis Corona 21 de ulio de 2003 42 35
Lucfa Gonzalez Torreros 31 de octubre de 2003 45 38
Saul Garcia Mora 03 de febrero de 2004 49 41 o
2000-2002 Rubén A. Rodri Vera 10 de marzo de 2004 50 4 50%
Gustavo Saavedra de la Cruz 11 de marzo de 2004 50 4
Tiem io de Obtencion del Grado
1 3
Luisa Levil de iunio de 2.9 27%
Martin Inclan 23 de noviembre de 2005 40 33
2002-2004 Esau Pitalua Salcedo 13 de diciembre de 2005 41 3
Ma. Juarez Carmona 15 de diciembre de 2005 41 3
Matilde Quifiones  Uirre 16 de diciembre de 2005 41 3 82%
Federico Morales Graciano 06 de enero de 2006 42 35
Ma. Del Carmen Rivas Celis 13 de enero de 2008 42 35
Tiem de Obtencion del Grado

a) En el caso de la primera generacién de egresados (2000-2002), los alumnos
demoraron desde 42 meses (3.5 afios) hasta 50 meses (4.2) afios para obtener su grado
académico.

b) Por su parte en la segunda generacién se logro la reduccién del tiempo promedio de
titulacién La mayoria de los estudiantes de la segunda generacién requirieron alrededor de 3.5

afios para presentar su examen de grado.

7Productos Académicos

a) Los alumnos y sus publicaciones
Es de destacarse entre los productos mas relevantes que presentan el trabajo conjunto
profesores y alumnos, el libro: “Patrimonio Cultural y Desarrollo Local. Propuestas
para la Zona Metropolitana de Guadalajara’, coordinado por el Dr. Luis Felipe
Cabrales Barajas y la Mtra. Mercedes Chong Mufioz, el cual presenta el trabajo de los alumnos
de la segunda generacién. Dicho libro que incluye tres casos de estudio en la Zona
Metropolitana de Guadalajara, ademas significa el esfuerzo académico de vincular la teoria y la

practica, pretendiendo responder creativamente a la inquietud de como incorporar un recurso
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local ocioso al desarrollo comunitario, lo que a su vez puede contribuir a.mejorar las condiciones

materiales de la zona de estudios.

Asimismo, se ha insistido en la publicacién de los trabajos finales de mayor calidad, que

los alumnos presentan, a manera de ensayos, resefias, o articulos, en las materias

curriculares.; asi como también de lo correspondiente a los productos que se puedan generar

de las tesis presentadas. Esta practica ha generado, entre otros, los siguientes productos

Publicaciones de los alumnos y egresados de la MDLyT

Titulo Autor Titulo de la Publicacién | Fecha
Articulo: Lo regional y lo urbano: . . ' Enero-
Autosimilitud en la conformacion de ét;z!cal":'é dasz ke gz\g{%i Tgﬁfogr?:{]a y abril,
espacios geogréficos 2003
Capitulo de Libro: Potencial turistico y En Goméz Nieves, S.
desarrollo local en Lagos de Moreno, . ' “‘Desarrollo Turistico y
Jalisco Luis _Fellpe Ca}brales Sustentabilidad”.
Barajas y Lucia México. Uni idad d 2003
Gonzalez Torreros i e O
Guadalajara. ISBN:
970-27-0289-5
Resefia: Patrimonio cultural y desarrolio . y Enero-
X Jose Guadalupe Revista Geografia y ;
local.- Propuestas creativas para la Zona ol e abril,
Metropolitana de Guadalajara Vergara Barragan Gestién Territorial 2004
Articulo: Turismo y  planeacion . ] Enero-
estratégica en México ¢dos conceptos | Lucia Gonzalez Torreros CRSZ\QtEi;c'Ei TSr:?cﬂglﬂa y abril,
(in)compatibles? 2004
e ' ) . L.ucia Gonzalez Torreros | México, Universidad de .
ldle‘:osr(a)'rroll_lsglgsalde el TS Luis Felipe Cabrales Guadalajara, ISBN: ggl&de
Barajas 970-27-05-38-X.
Articulo: Factores a considerar en una Revista Geoarafia Enero-
metodologia de desarrollo local Ximena Levil Chicahual Gestion Territogrial y abril,
2005
Rubén Rodriguez Vera
Articulo: Distribucion territorial de la | Juan Jorge . Rodriguez Revista Geoarafia Enero-
inversion extranjera directa en México, | Bautista ) Gestion Territc?rial y abril,
1994-2000, y sus efectos Gustavo Saavedra de la 2005
Cruz
— . ; Scripta Nova. Revista
AmC.L.'lo' Morfologla f’e la cnqdad Y| Abel H. Ruiz Velasco | Electrénica e
movilidad intraurbana: Guadalajara al Castarieda ISSN: 1138-9788 agosto
borde de la paralisis Vol IX no. 194 de 2005
' Geocalli, Cuadernos de Septiem
Monografia: Mapa Social de | Abel H. Ruiz Velasco | Geografia brep de
Guadalajara Castafieda Afio. 6 no. 12. ISSN:
2005
1665-0875
Jesus Rodriguez | Revista 15 Patrimonio
' Rodriguez Cultura y Turismo Septiem
y'an de Manejo Héctor Hernandez | Afio 2006, ISSN bre 2006
Garcia 16654617, Conaculta
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Por otra parte y respecto al archivo histérico de la produccién académica de alumnos y
profesores de la MDLyT, se cuenta ademas con:

= Un ejemplar de cada una de las 18 tesis de grado presentadas hasta este momento.

» Se inicio, con caracter institucional la base de datos de posgrados, en la siguiente

direccion electrénica http://www.cucsh.udg.mx/bdposgrado, la cual permitira que

podamos tener informacion estadistica precisa y actualizada respecto de los
alumnos tanto en su ftransito por el programa, como en su trayectoria como
graduados.

= Se inicio con la compilacién de la produccién académica de los profesores

b) La planta académica y su produccién cientifica

La produccién académica de los profesores investigadores adscritos al programa
académico se refleja tanto en sus publicaciones de libros, capitulos de libros, articulos
cientificos y notas de divulgacion, asi como en su participacion regular en congresos nacionales
e internacionales, orientados sobre todo al desarrollo local, el desarrollo territorial y el
ordenamiento territorial.

Un lugar importante para la divulgacién de la produccién de nuestros profesores ha sido
la Revista Geocalli, Cuadernos de Geografia. Esta publicacién, indizada en el directorio de

LATINDEX (http://ww.lantindex.unam.mx), ha presentado en sus ultimos numeros trabajos de

autoria de nuestros profesores:

_ Autor Titulode la  blicacién Datos de la  blicacion
Mtra. Lucia Gonzalez Gestion fturistica en centros Afio 5, num. 10, 2004
Torreros histéricos '

Dra. Ruth Miranda Guerrero Ca rafia del turismo Afo 6 num. 11 2005

Asimismo se ha buscado participar expresamente en eventos que tengan que ver con el
desarrollo local, como el Primer Coloquio Internacional, Perspectivas Teoéricas, Metodoldgicas y
Experiencias de Investigacién llevado a cabo del 8 al 10 de junio de 2005 por la Universidad
Autdbnoma Metropolitana, o el | y Il Encuentro Internacional Virtual Desarrollo Local en un
Mundo Giobal, llevados a cabo por la Universidad de Malaga en diciembre de 2004 y 2005
respectivamente.

Por otra parte, algunos eventos han sido claves en el desarrollo de los profesores, como

por ejemplo:
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' El evento titulado “Didlogos sobre el Sur de Jalisco: Actualidades y Futuro del
Desarrollo”, realizado en Ciudad Guzman, Jalisco, el 22 de febrero de 2005, en conjunto
con el Centro de Investigacién y Formaciéon Social del ITESO y el Departamento de
Desarrollo Regional del Centro Universitario del Sur (CUSUR). El mismo fue organizado
por Lucia Gonzalez Torreros y Luis Felipe Cabrales, asi como algunos de los egresados
del programa (Rubén Rodriguez, Abel H. Ruiz, Gustavo Saavedra), quienes ademas
participaron en la presentacion de trabajos especificos relativos al desarrollo local de la
zona sur de nuestro Estado. Este encuentro permitio ademas la vinculacién con los
actores locales y fue un espacio propicio para que los actuales alumnos observaran la'
puesta en marcha de iniciativas de desarrollo local.

x El “/ll Congreso Internacional de Ordenacion del Territorio”, desarrollado del 14 al 16 de
septiembre de 2005 en Zapopan, Jal. Dicho evento, incluye en sus memorias la
presentaciéon de 5 ponencias, una de ellas sustentada por profesores y alumnos, y otra
fue presentada por egresados del programa. Ademas este evento permitié la vinculacion
entre profesores y alumnos con expertos infernacionales en el tema.

. Mencidn especial merece la participacién del posgrado en “VI Encuentro de Postgrados
Iberoamericanos sobre Desarrollo y Politicas Territoriales”, en el cual se presentd el
documento: “La Maestria en Desarrollo Local y Territorio: La Incursion de la Geografia en
el Desarrollo Local’, de Katia Magdalena Lozano Uvario y Lucia Gonzalez Torreros, vy el
cual pone de relevancia la posicién de lo que en la MDLyT entendemos respecto al
desarrollo local y el territorio. Dicho trabajo ademas quedo registrado en las Memorias
del evento.

Por otra parte, el trabajo de los profesores; es reflejo tanto de su trabajo de investigacion,
como el que se desprende del trabajo de los cuerpos académicos. En este sentido, otro
producto importante a destacar es el realizado por el CA 226 Geografia y Desarrollo Territorial
para el Seminario-Taller “Desarrollo de una metodologia para la ensefianza de la gestion
territorial desde una perspectiva de la sostenibilidad ambiental’, del que se produce una
compilacién electrénica de sus memorias, el cual incluye 8 trabajos de los profesores sobre
experiencias de ordenamiento territorial, asi como de su vvinculacién con el desarrollo local. Este

producto ha sido aprovechado en los cursos regulares de la MDLyT.

8Infraestructura

El posgrado actualmente dispone de los siguientes espacios:

25




Un area especial del CUCSH donde se localizan las instalaciones de la MDLyT. Esta
area es un espacio amplio, con adecuada ventilacion y seguridad para el trabajo
administrativo, y de investigacién. En este lugar se encuentran:

a. La oficina de la Coordinacién, en donde ademas de la Coordinadora laboran dos
personas, en calidad de auxiliares administrativos, asignadas al programa:

- Isabel Rodriguez, en el horario matutino
- Lic. Gerardo Rodriguez, en el horario vespertino

b. Un area de trabajo para los alumnos: Dicho espacio dispone de 6 equipos de
computo actualizados, para uso de los alumnos, con acceso a Internet. Asi como de
mesas amplias de trabajo.

c. El equipo disponible para los alumnos incluye: el uso de impresora laser y a color,
impresora doble carta, un scanner de cama plana, los seis equipos de cémputo
incluyen quemadores de discos compactos, un proyector multimedia, y dos
computadoras portatiles. Asimismo, cuando asi se requiere el Departamento de
Geografia nos permite el uso de proyectores de acetatos y diapositivas.

d. Un area de acervo bibliografico, la cual cuenta actualmente con 106 libros
especializados en temas del desarrollo local, producto principalmente de la donacién
del Dr. Angel Bassols Batalla al DGOT. En el acervo también se cuenta con las
compilaciones hechas por los profesores de las asignaturas y con material en
formato electronico que se ha ido recopilando. Una meta a cubrir en este afios sera
incrementar el acervo bibliografico del posgrado con bibliografia especializada,
acceso en las instalaciones a las bases documentales y de datos, y contar con al
menos una inscripcién a una revista especializada.

El lugar designado para la imparticién regular de los cursos de la Maestria es el aula

‘Moisés Pérez Mufioz”, ubicada en la planta alta del DGOT. Este espacio, aunque

comparte su uso con el Departamento, es priorizado para el posgrado y es posible

utilizarlo tanto en el horario matutino y vespertino para las actividades que
desarrollemos. El lugar, tiene cupo para 30 personas, y a su vez dispone de una
pantalla de TV y una videocasetera. A corto plazo y para beneficio principal del
programa se tiene programado equiparla con un proyector multimedia fijo y su

respectivo equipo de cémputo, una pantalla para la proyeccién y un sistema de DVD

para la reproducciéon de materiales electrénicos, asi como con una linea de Internet.

El acervo bibliografico del que disponen los alumnos de la MDLyT no es sélo el que

disponen en las instalaciones, sino que gracias a que el programa se ubica en las
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instalaciones del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, se dispone
de la infraestructura y los servicios de la Biblioteca “Manuel Rodriguez Lapuente” del
propio Centro. La biblioteca dispone de un acervo de general conformado por 75,563
libros con teméticas referidas a las ciencias sociales y las humanidades disponible para
su préstamo interno como externo. Asi también se cuenta con 173 revistas nacionales e
internacionales en formato impreso; una videoteca con una coleccion de 3000 peliculas
en formato VHS y en DVD; y una unidad de documentacién electrénica (UDECS) que
cuenta con 14 de bases de datos tematicas en linea, 9 bases de datos de revistas
electronicas y publicaciones especializadas y mas de 1,270 discos de consulta. Cabe
hacer mencion que estos documentos pueden ser accesados directamente en el area
de trabajo de los alumnos de Maestria a través de la direccion electrénica

www.udecs.cucsh.udg.mx, sin necesidad de desplazarse a la Biblioteca.

4, Por otra parte y para la elaboracién y consulta de materiales cartograficos, los alumnos
de la MDLYT pueden acudir al Laboratorio de Cartografia del DGOT, ubicado también
en la Biblioteca “Manuel Rodriguez Lapuente”. Este laboratorio cuenta con: a) un area
de atencion a usuarios; b) drea de consulta de cartografia analdgica; C) una mapoteca
histérica. Ademas, existe una Unidad Técnica de apoyo y capacitacién a la docencia,
investigacién en Sistemas de Informacién Geografica, Teledeteccion Espacial vy

Cartografia Digital.
9Vinculacién

La vinculacién con otros programas de ‘posgrado en desarrollo local o estudios
territoriales, asi como con investigadores y redes académicas, ha sido una actividad importante
en la Maestria, que tiende a incrementarse, tanto por la visién para que los estudiantes del
programa tengan una mayor movilidad, como para el fortalecimiento de las lineas de
investigacién que se desarrollan en el programa académico. No obstante que no se tienen
convenios particulares con la Maestria, se han aprovechado los ya existentes para el DGOT vy
para la propia Universidad.

Asi por ejemplo, y en relacién a los estudiantes que ingresan al programa, el DGOT,
establecio un convenio ante INEGI, en el cual se apoya con la condonacién del pago de la
matricula a aquellos trabajadores de este Instituto que sean nuestros alumnos. Siendo entonces
que Saul Garcia Mora de la primera generacion y Maria Angela Juarez Carmona de la segunda,

fueron los beneficiarios de este acuerdo.

27




Otros convenios que han sido aprovechados son el establecido con la Universidad
Complutense de Madrid y con la Universidad Auténoma de Madrid, los cuales han permitido la
estancia de profesores invitados desde el 2004, y el desarrollo de cursos extracurriculares.
Dichos eventos, asimismo han permitido la incorporacién de publico externo que se interesa en
nuestro programa académico, y algunos de los cuales se convierten en potenciales aspirantes
al mismo:

* El curso “Desarrollo Local y Turismo en Ciudades Histéricas”, tuvo la presencia de 25
personas incluyendo a los alumnos de la segunda generacion.

o El curso “Ciudades y Metrépolis: Nuevas Tendencias del Urbanismo, Ensayando Nuevas

‘Formas y Discursos Urbanos”, dio cabida a 29 personas, incluyendo los alumnos del programa.

* El curso “Ciudad Sustentable, Complejidad Urbana”, tuvo la participacién de 17 personas, 6
de los cuales fueron alumnos del programa.
* Por su parte y con respecto a las relaciones que se han establecido con otros programas
académicos, la MDLyT participo en el VI Encuentro de Postgrados |beroamericanos sobre
Desarrollo y Politicas Territoriales, llevado a cabo en la ciudad de Toluca, Edo. De México, del
19 al 21 de septiembre de 2005, con la presentacién de la ponencia: “La Maestria en Desarrollo
Lozal y Territorio: La Incursion de la Geografia en el Desarrollo Local’. Dicho encuentro permitié
integrar a la Maestria en la Red Iberoamericana de Postgrados sobre Politicas y Estudios
Territoriales (RIPPET). Esta integracion, ya empieza a tener resultados pues ha permitido por lo
pronto tener una mayor difusién de la convocatoria a cursar el posgrado en su proxima
generacion 2006-2008, a partir del boletin del RIPPET, asi como de la Red Iberoamericana de
Investigadores sobre Globalizacion y Territorio (RII).

Por otra parte, en cuanto al aprovechamiento de las redes académicas, los alumnos de
la Maestria han sido beneficiados de la formada entre el Cuerpo Académico “Geografia y
Desarrollo Territorial” y la Universidad Austral de Chile y la Universidad Internacional de
Andalucia (UIA). A partir de las acciones de esta Red se llevo a cabo el curso: “Desarrollo de
una metodologia para la ensefianza de la gestién territorial desde una perspectiva de [a
sostenibilidad ambiental”, donde los participantes centrales fueron los estudiantes del posgrado.

Ahora bien, parte de las estrategias futuras que pensamos convenientes para el
desarrollo del posgrado tienen a fomentar mas los vinculos con las instituciones identificadas,
por ejemplo las pertenecientes al RIPPET, a partir de acciones de movilidad de nuestros
estudiantes, como a partir de poder sede de asesoria y recepcion de otros estudiantes de

posgrado, por ejemplo con la Maestria en Desarrollo Local de la UIA.
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Respecio a la vinculacién con organismos del mercado laboral, el DGOT como sede de
la Maestria ha generado una serie de convenios para el desarrollo de proyectos especificos, los
cuales en materia del ordenamiento territorial impactan positivamente el desarrollo de la
Maestria. Al respecto, se han elaborado propuestas para el Gobierno del Estado de Colima y
para el de Guanajuato, y un proyecto de Ordenamiento Ecoldgico Territorial para el Municipio
de Zapopan, Jalisco, que se encuentra en proceso de elaboracidn y en el cual participan
muchos de los profesores de tiempo completo del programa, sobre todo quienes estan adscritos
ala linea de investigacion de Territorio y Gestién Territorial.

Otro elemento que ha intervenido en la vinculacion con organismos externos ha sido a
partir del trabajo mismo de los profesores, asi por ejemplo para el calendario escolar 2005 B, en
el curso Planeacion y Gestion Territorial, impartido por el Dr. Jesus Rodriguez, se llevo a cabo,
en el marco del curso el “Seminario de Planeacion y Gestion para el Desarrollo Local’, el cual
tuvo como objetivo brindar a los alumnos y profesores de nuestro posgrado un foro para el
conocimiento, y la discusién de temas actuales relacionados con la planeacion y la gestion del
territorio, principalmente de nuestro Estado, y donde se invitaron a especialistas que

contribuyeron al desarrollo académico de los maestrantes

A continuacién se presenta el calendario de participaciones que se tuvo en el Seminario:

SEMINARIO DE PLANEACION Y GESTION PARA EL DESARROLLO LOCAL

FECHA
NOMBRE TEMA
Mtro. Guillermo Woo Gdémez Programa de la Region Centro Occidente
31 de agosto de 2005
Arq. Esteban Wario Hernandez Integracién sectorial en el Plan Estatal .
. 7 de septiembre de 2005
Lic. Mario Alberto Juarez Bravo Plan estratégico de la region Jalisco

14 de septiembre de 05

Arq. José de Jesus Pliego Martinez  Plan Regional de Desarrollo Urbano de

Costa]egre 21 de Septiembre de 05
Arg. Sergio Heredia Navarro Plan Regional de la Zona Metropolitana de )
Guada]ajara 28 de Septlembl’e 2005
Arq. Ignacio Gomez Arriola Declaratoria patrimonial del paisaje agavero
5 de octubre de 2005
Arq. Rafael Pérez Fernandez Plan Estratégico de la Micro region Tequila
19 de octubre de 2005
Arq. Luis Alonso Martinez Saenz Plan Municipal de Guadalajara
26 de octubre de 2005
Arg. Jenaro de Silva Sagaodn Plan de Desarrollo de la Zona Arqueologica .
de “Guachimontones” 2 de noviembre de 2005
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SEMINARIO DE PLANEACION Y GESTION PARA EL DESARROLLO LOCAL

FECHA
NOMBRE TEMA

Dr. Roberto Eibenschutz Hartman Planeacion en el Centro del Pais
19 de enero de 2006

La estrategia tomada a partir de este Seminario, permitié a los alumnos trabajar con
casos reales e incentivar el valor de la creatividad como elemento formativo en la gestion
territorial. Asimismo, este tipo de dindmicas nos permitiran dar a conocer el programa

academico a la sociedad local y con los empleadores del mercado de trabajo.

10Recursos Financieros para la Operacion del Programa

La Maestria en Desarrollo Local y Territorio como entidad perteneciente al CUCSH, ha
dispuesto en sus Ultimos tres aflos de operacion con los recursos financieros, institucionales y
de caracter ordinario, para solventar su actividad académica.

El siguiente cuadro muestran los recursos académicos que han sido presupuestados vy

os en los tres Ultimos afios:

Maestria en Desarrollo Local y Territorio

Total de Recursos Financieros ados en la cibndelP rama
Afio Total de Recursos E  ados
2003 098.56
2004 $187 078.81
2005 $326,364.05

Es importante sefialar que el significativo incremento en los recursos otorgados a la

a en 2004, obedece al reconocimiento PIFOP que obtuvo el programa; por lo que fue

ible acceder al Fondo de Recursos Concurrentes de la Universidad, que destina a sus
ramas de calidad.

Asimismo, el ejercicio financiero de los recursos presupuestados, ha ido de la mano con

planeacién académica del programa, por lo que estos se han ligado en el proyecto

institucional con nimero 46033: “Fortalecimiento y Consolidacion de la Maestria en Desarrollo

Local y Territorio”, cuyo fin es mejorar los indicadores de calidad, eficiencia terminal, movilidad

El recurso fue asignado al programa académico en octubre de 2005, por lo que atin se cuenta con parte del mismo para financiar
gastos de la Maestria.
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estudiantil asi como Ia difusion Y promocién del posgrado, con el fin de consolidarse y mantener

Su reconocimiento como un programa de calidad.

Los objetivos del proyecto son los siguientes:

Ohiativia
70435
Fortalecer el trabajo de
planeacion y administracién de
la Maestria

Objetivo 70385
Fortalecer el desarrolio y |a
culminacién de los proyectos de
los alumnos de la generacién
2004-2006

Objetivo 70384
Otorgar apoyo para el trabajo
de profesores y alumnos del

posgrado a partir de estancias
en eventos académicos y en lo
referente a publicaciones
academicas, material didactico,
antologias e impresién de tesis.

70386
Fortalecer la Formacion
Académica de los alumnos a
partir de las actividades
curriculares y extracurriculares,
de alto nivel académico
organizadas en la Maestria, asi
como mediante su participacion
en los programas de movilidad
con programas académicos
relacionados.

Objetivo 70387
Difundir el programa de
posgrado, especialmente lo
referente a la cuarta promocion
de ingreso.

Objetivo 70388
Mejorar el mobiliario, equipo de
cémputo, asi como las
instalaciones donde se trabaja e
imparte el programa de
Maestria.

o Metas
M-99761: Realizar por lo menos dos reuniones
de Ia junta académica de la Maestria con el fin
de elaborar y revisar los programas de las
naturas.

M-99238: Lograr que los alumnos avancen y
culminen sus proyectos de tesis en tiempo y
forma establecido en el reglamento de
posgrado.

M-99235: Impulsar al menos una publicacion
con los trabajos generados en el marco de la
Maestria en Desarrollo Local y Territorio,
priorizando el trabajo conjunto entre profesores
y alumnos.

M-99236: Participacién de los profesores del
posgrado y  alumnos en congresos
especializados o eventos académicos que
fortalezca su actividad académica en el
posgrado.

M-89237: Incrementar el acervo bibliografico
especializado, asi como la disposicion de
bancos de informacién referentes al desarrolio
local y al territorio.

Indicadores: Cantidad de titulos y ejemplares

M-99239: Organizacién de actividades exira
académicas vinculadas al Desarrolio Local, a
partir de la estancia de profesores invitados de
alto nivel y la organizacion de foros, mesas
redondas y coloquios académicos. R
M-99240: Efectuar trabajo de campo que
permitan vincular la teoria con la préactica, y la
aplicacion de las metodologias del desarrolio
local y sus campos afines.

M-89241: Mantener una difusion permanente
del programa de posgrado que permita dar a
conocer las caracterfsticas especificas de eje
tematico, la orientacion y el perfil de los
aspirantes

M-99242: Contar con mobiliario y equipo de
computo acorde con las necesidades del
programa.

) Actividades
A-184349: Dar seguimiento a los acuerdos
de la junta académica, asi como las
actividades de organizacion y planeacién,
Necesarias enel
A-184352: Realizar al menos una reunién
con los directores de tesis para acordar los
pardmetros minimos a cubrir en los
proyectos de tesis, asi como una agenda de
trabajo conjunta.
A-183708: Realizar al afio dos Coloquios de
Avances de Tesis para los alumnos. Ei
primero durante el mes de enero y el
segundo en el mes de julio.
A-183709: Apoyar a los alumnos con
fecursos en pasajes y viadticos para la
realizacién de trabajo de campo en la
consecucion de sus de tesis.

A-183705: Publicar y difundir al menos una
publicacién que refiera el trabajo académico
de los profesores y los alumnos del
posgrado.

A-183706: Participacion de profesores y
estudiantes en eventos académicos a nivel
local, nacional e internacional

A-183707:  Adquisicion de  material
bibliografico, revistas especializadas y
bancos de datos, especializados en temas
de desarrollo local y gestién del territorio.

A-183710: Invitar a profesores
investigadores de alto nivel, vinculados con
la tematica de la Maestria a impartir cursos-
taller, asf como conferencias que fortalezcan
las actividades curriculares del posgrado
A-183711: Programar salidas de campo para
el fortalecimiento de las asignaturas de que
se impartan en el afio 2006.

A-183712: Elaborar tripticos y carteles a
color para la difusién de la maestria.
A-183713. Promover el programa del
posgrado en los principales medios de
comunicacion a nivel local, estatal, nacional.
A-183714: Realizar reuniones informativas
para difundir el programa de la maestria de
manera directa y permanente, a nivel local,
estatal nacional e internacional. o
A-183715:  Adquisicion de  mobiliario
adecuado para el mejor desempefio docente
y aprendizaje, ello permitira cumplir con
algunos objetivos de calidad.

A-183717:  Adquisicion de equipo de
computo  faltante y  realizaciéon  del
mantenimiento necesario a los equipos
existentes.
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En este sentido los recursos se han orientado a fortalecer los siguientes rubros:
1. La adquisicién de equipo de computo para alumnos.

Apoyos en la impresion de tesis de grado

Apoyos en las salidas de campo de los alumnos

Organizacion de los coloquios para la presentacion de avances de tesis

o~ w0 DN

Los gastos de operacién del programa, principalmente en la adquisicién de
materiales y suministros.
Estancias académicas de profesores visitantes

Remodelacion de las instalaciones de la coordinacion de la Maestria

11 Compromiso Futuro

Los compromisos al 2012 registrados en el PIFI que integra la actual administracion
universitaria con respecto a la MDLYT, se concreta a tres aspectos: Personal Académico,
Proceso Educativo y Resultados Educativos.

Las tablas especificas en donde se integran estos compromisos futuros son las siguientes:
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PROCESO EDUCATIVO

Concepto:
or
y P : 0 0 0 0 0 0
otorgadas por 0 )
y gaces p ' 0 0 0 0 0 0
% de becas otorgadas por 14 ' -
v gaces p 8 11 | 100( 26 | 100, 15 | 100/ 30 | 100 15 T
y por 0o . o . ) L 0 o 0 0
0 instituciones 4 Lo B L [
del niimero de becas 14 ! 11 26 5 30 15 30 |
5 88: 100 100 100, 100!
% de alumnos que P : ) i ]
y 4 16 f 1001 11 100 26 100/ 15 100 15 501 15 001
Concepto: b 2007 ~
% % Y% Nim % %
y%de terminal
4 57% 8 73% 87%
y %. de estudiantes **
el primer afio de egreso 4 57% 8 73% 87%
y % de egresados
empleo en menos de 5 80% 9 84% 80%
despues de egresar
y % de titulados que
actividad laboral despues 4 75% 7 100% 100%

coincidio o tuvo relacién con
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Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial

Coordinacion de Difusion
INFORME DE ACTIVIDADES 2004-2007

En términos generales esta Coordinaciéon se ha ocupado de difundir las actividades que
realiza el Departamento entre la comunidad del mismo y al exterior de la dependencia para lo
cual utiliza diferentes medios y realiza diversas acciones. Atendiendo a este objetivo a
continuacion se presenta el informe de actividades mayo 2004—mayo 2007 el cual se
encuentra dividido en cuatro apartados en funcion del tipo de trabajo desarrollado y al final
se detallan los eventos proyectados para el presente afio:

1. Difusion interna.

2. Difusion y apoyo logistico de eventos.

3. Organizacion de eventos y su difusion

4. Organizacion y presentacion de talleres

Eventos programados en 2007

A continuacion se enlistan las actividades realizadas correspondientes a cada una de estas

areas en las que se tuvo participacidon durante el periodo arriba mencionado.

Difusion interna _

> Divulgacidn de cursos, conferencias, posgrados, becas y otros que son enviados al
Departamento, por otras instituciones o dépendencias, para su promocion entre
alumnos, egresados y académicos; tanto en medios impresos como por via Internet.

> Elaboracion del Boletin De Geografia y Més, periodicidad mensual, enviado via
Internet a los directorios de académicos, administrativos, alumnos y egresados del
Departamento de Geografia y Ordenacion Territorial. El objetivo de este boletin es
promocionar los eventos académicos programados, informar sobre las acciones
aprobadas por el Colegio Departamental, dar a conocer los convenios de colaboracion
suscritos, asi como informacidén relacionada con profesores, alumnos y becas.

> Atencion a solicitudes de informacién acerca de la Licenciatura y del Departamento,

por parte de instituciones y bachilleres.



Difusion y apoyo logistico de eventos

La Coordinacién de Difusidn apoyd a los eventos académicos programados con las siguientes
artividadac;  glaboracién de carteles, invitaciones (en algunos casos) constancias de
rticipacion, difusion via correo electrénico y en pagina web del Departamento (a partir del

. Asimismo, atendiendo a las solicitudes, instalacion de equipo requerido para las

y relacion de asistentes. En algunos casos se difundié en la agenda y pagina del

y en Gaceta, respetando sus fechas de cierre. A continuacién se presenta una
de eventos.

en Geomadtica y Gestion del Territorio
de las actividades antes mencionadas, se elaboraron los disefios de las portadas de
y de los discos compactos; también se prestd apoyo logistico en la ceremonia de
dausura del Diplomado.
Inici6 la dltima semana del mes de enero a junio de 2004 en el Departamento de Geografia y
Ordenacion Territorial (Sala Moisés Pérez Mufioz y Sala de computo).

Conferencia Magistral: “La Politica turistica en México: secuencias para el desarrollo
socioecondmico local y regional”

Dictada por el Dr. Ludger Brenner del Colegio de Michoacan

Presentacion del libro “Patrimonio cultural y desarrollo local. Propuestas creativas para la
lona Metropolitana de Guadalajara”

Presentador: Luis Felipe Cabrales B., Dr. Ludger Brenner y Lic. José Guadalupe Vergara
Barragan.

los dos anteriores eventos se presentaron el mismo dia.

Jueves 27 de mayo de 2004 en el Auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Seminario Anual de Investigacion “Hacia una nueva geografia humana”
los dias 18 y 25 de noviembre, de 2004, a las 12:00 horas en la Sala Moisés Pérez Mufioz.

(oloquio El Futuro de las ciudades. ARPAFIL X

hauguracion y Ponencias: “Guadalajara horizonte 2030, ciudad futura”, Claudio Sainz.

'Un crack en la ciudad: Ruptura y continuidades en el sistema de centralidades de Buenos
kires”, Guillermo Tella.

%esién del Lunes 29 de noviembre de 2004, a las 10:00 horas en el auditorio Adalberto
lavarro Sanchez.

resentacion del Libro “La Morfologia de las ciudades”
esentan Horacio Capel, Francisco Pérez Arellano, Luis Felipe Cabrales Barajas
de Noviembre del 2004 a las 18:30 horas en el Auditorio Adalberto Navarro Sanchez

lonferencia Magistral “El modelo de Barcelona: luces y sombras”
litada por Horacio Capel
de Diciembre 2004 a las 19:00 horas en el Museo Regional de Guadalajara



Presentacion del libro Flora de/ norte de Jalisco y etnoboténica huichola. De Miguel Chazaro
Basafiez y otros.
El 20 de enero de 2005 a las 18:00 horas en el Auditorio Adalberto Navarro.

Catedra Inaugural: “La poblacion vista desde la geografia”
Impartida por la Mtra. Evangelina Salinas Escobar
Miércoles 9 de febrero de 2005, en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Presentacion del libro: Medios naturales y ambientales del territorio Huichol (Norte de Jalisco,
México) de Omar Barrera Rodriguez.

Presentador: Andrzej Zeromski

El 10 de febrero de 2005 a las 12:00 horas en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Curso “Dasonomia urbana participativa”

Proyecto Interinstitucional del Censo forestal de dreas verdes y su percepcion, Guadalajara
2005. Ayuntamiento de Guadalajara, U de G (CUCSH, CUCBA, CUCEI), COPLAUR, Fiprodefo.
El 2 de marzo de 2005.

Coloquio 10° EGAL, Experiencias de Gedgrafos por tierras Brasilefias.
Miércoles 27 de abril de 2005 a las 12:30 horas. Auditorio Adalberto Navarro Sanchez.
Con la participacion de Hirineo Martinez, Evangelina Salinas Escobar

IV Seminario de docencia. “"Renovacion de las curriculas en geografia.
23 y 24 de mayo de 2005, auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Panel. Guadalajara: ¢Ciudad sustentable?
Sabado 4 de junio a las 11:00 horas en la Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento de
Guadalajara.

Sesion informativa en la cual se dieron a conocer los productos del INEGI disponibles en el
CUCSH.
Martes 21 de junio de 2005 a las 10:00 horas en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Curso: Iris version 3.0 herramienta para procesar informacion electrénica de productos del
INEGI.
Del 13 al 15 de julio de 09:00 a 14:00 horas en la Biblioteca Central, aula “C".

Seminario anual de investigacién 2005. La geografia posmoderna: La unidad en la diversidad.
Los dias 5 y 6 de septiembre de 2005 en el auditorio Adalberto Navarro Sédnchez

V Curso de apoyo a la titulacién
Sabados de septiembre a diciembre de 2005 en la Sala Moisés Pérez Mufioz

Curso Taller: Desarrollo de una metodologia para la ensefianza de la gestion territorial desde
una perspectiva de la sostenibilidad ambiental.

Como parte de la Red Tematica de Docencia integrada por la Universidad Internacional de
Andalucia, la Universidad Austral de Chile y la Universidad de Guadalajara.

Del 11 al 22 de octubre de 2005 en las instalaciones del Departamento.



Seminario de Planeacién y Gestion del Desarrollo Local

Organizado por la Maestria en Desarrollo Local y Territorio

Se presentaron seis conferencias

Durante los meses de octubre y noviembre de 2005 en la Sala Moisés Pérez Mufioz.

del libro Conocer México. Conocer el mundo para su transformacion
: Margarita Camarena Luhrs
24 de noviembre de 2005 a la 19:00 horas en Casa Vallarta.

rso Moodle
9 al 21 de enero de 2006 en la Sala Moisés Pérez Mufioz.
inario de apoyo a la titulacién para la XLIII Generacion.

“Inversiones Térmicas”
partida por Victor Cornejo Lopez (IAM)
21 de febrero de 2006 en la Sala Moisés Pérez Muroz.

cias presentadas en el VIII Coloquio Internacional de Geocritica (Cd. de
)
actuacion de los agentes urbanos y la construccién de la ciudad” y “La evolucion del
isaje e historia ambiental”
24 de mayo de 2006 a las 11:30 horas, en video-sala Mariano Otero.

uio Didlogos geograficos teoria y Método. Con la participacion de Horacio Capel
30 de mayo de 2006 en la video- sala Mariano Otero.

“Estudios de los sistemas productivos locales: Experiencias en el sector
limentario”
partida por Consuelo Del Canto Fresno (Universidad Complutense de Madrid)
31 de mayo al 10 de junio de 2006 en las instalaciones del Departamento de Geografia.

“La Geografia como profesiéon”
nizado por alumnos de la Licenciatura en Geografia
2 de junio de 2006 a las 11:00 horas en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

a “Cartografia de las zonas inundables”
da por Ana Maria Camaraza Belmonte (Universidad de Valencia)
9 de junio de 2006 a las 10:00 horas en la sala Moisés Pérez Mufioz.

IRIS version 4 (Navegante geoestadistico de México)
16 al 18 de agosto de 2006, de 10:00 a 14:00 horas en el aula “C" de la Biblioteca
l.

Inaugural calendario 2006-B “Geomatica para la Ordenacion del Territorio”
por Carlos Mena Frau (Universidad de Talca, Chile)
de septiembre de 2006 a las 12:00 horas en la video-sala Mariano Otero.



Platica “Presentacion de Metadatos *
Impartida por funcionarios del Instituto de Informacion Territorial del Estado de Jalisco
11 de septiembre de 2006 a las 12:00 horas en la sala Moisés Pérez Mufioz

Conferencia inaugural. “Desarrollo territorial en México”

Impartida por. Dr. Clemente Ruiz Duran (Profesor Investigador de la UNAM).
Maestria en Desarrolio Local y Territorio.

Martes 12 de septiembre de 2006 a las 17:00 horas en la video-sala Mariano Otero.

VI Curso de apoya a la titulacion “Geografia y Desarrolio”
inicié el sabado 30 de septiembre de 2006.

Reunion Nacional para la Acreditacidn de la Educacidn Superior
Miércoles 18 de octubre de 2006, de las 10:00 a 19:30 horas en el auditorio Silvano Barba
Conferencias y Mesa redonda, '

VI Seminario Anual de investigacién: “La Geograffa humana al servicio de la ciencia y la
sociedad”

Los dias 17 y 22 de noviembre de 2006, de las 9:00 a las 19:00 horas, en el auditorio
Adaiberto Navarro Sanchez

Seminario “Problemas contemporaneos de occidente”

Maestria en Desarrollo Local y Territorio

Del 21 al 24 de noviembre de 2006, en la Sala Moisés Pérez Mufioz

Ponentes: Grupo promotor del Fideicomiso de la Regién Centro-Occidente (FIDERCO).

Curso de autocad. Impartido por Abel Hugo Ruiz Velasco y Héctor Medina.
Del 15 al 19 de enero de 2007 de 10:00 a 14:00 horas en la Biblioteca Central, aula “C”.

Catedra Inaugural ciclo escolar 2007 “A” con el tema “La Geografia humana: entre tradicién y
giro cultural” impartida por el Dr. Daniel Hiernaux-Nicolas de la Universidad Auténoma
Metropolitana unidad Iztapalapa. T

8 de febrero de 2007 a las 11:00 horas en el auditorio Adalberto Navarro Sénchez.

Platica informativa de la Convencién Nacional de Geografia, 2007. Impartida por la Lic. Gloria
Feria Acquard, Coordinadora de Difusién del INEGI Occidente. El objetivo de la presentacién
fue la de explicar la logistica y detalles del evento.

14 de marzo de 2007 a las 12:15 en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Platica para convocar a los alumnos de Geografia a organizar el XXV Encuentro Nacional de
Estudiantes de Geografia 2007. A cargo del Mtro. Hirineo Martinez Barragan y Norma Aguayo
Moya. El objetivo fue invitar a los alumnos para que se integren al comité organizador de
este Encuentro cuya sede serd en la Universidad de Guadalajara.

25 de abril de 2007 a las 12:00 horas en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez.

Organizacion de eventos y su difusion



En este apartado se presentan los eventos planeados y ejecutados por esta area, ademds de
otros que son organizados en coordinacién con instituciones publicas o académicas.

ITII Seminario de Docencia
Coordinado junto con el Mtro. Armando Chavez.
Los dias 29 y 30 de julio de 2004 en el auditorio Adalberto Navarro Sanchez

Entrega del reconocimiento Doctorado Honoris Causa del Dr. Enrique Estrada Fauddn
Organiza: Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial, Rectoria del CUCSH y
Rectoria General,

Se dio apoyo logistico para la elaboracién del video asi como la lista de invitaciones.

Jueves 29 de julio de 2004, a las 19:00 en el Paraninfo Enrique Diaz de Ledn.

I Seminario de Geotecnologia

Coordina: Norma Aguayo, (DGOT), Roberto Ardmbula Quirarte, Instituto de Informacién
Territorial

El 27 de enero de 2005, a las 11:00 horas en las instalaciones del Instituto de Informacion
Territorial.

I Foro Académico Interinstitucional. “Didlogos sobre el sur de Jalisco: actualidad y futuro del
desarrollo”

Coordind: Lucia Gonzalez del CUCSH, CUSur, ITESO.

Elaboracion de portadas de carpetas, gafetes y constancias

El martes 22 de febrero de 2005 a las 9:00, en la Casa del Arte de Ciudad Guzman, Jalisco.

Ceremonia del 25 Aniversario de la fundacién de Licenciatura en Geograffa
Coordind: Hirineo Martinez, Norma Aguayo, Julieta Bastién, Julia Raymundo.
El viernes 11 de marzo de 2005 a las 10:00, en el auditorio Silvano Barba.

Seminario La formacion de nuevos municipios en México
ind: Departamento de Geograffa y el INESER, CUCEA
de junio de 2005 a las 09:00 horas en el Auditorio Adalberto Navarro Sdnchez.

Congreso Internacional de Ordenacion del Territorio
nd: Departamento de Geograffa
14 al 16 de septiembre de 2005 en el Hotel Villa Primavera.

“Ciencia Tecnologia y Sociedad frente a los riesgos por fendmenos naturales”
nizé: U de G, IIT, Gobierno del Estado.
dias 6 y 7 de junio de 2006 en el Patio Central del Congreso del Estado.

PHNiON para la colaboracion académica entre instituciones Geogréfico-Universitarias a nivel
l. Participaron académicos de siete universidades: UNAM, UAEM, UAG (Guerrero),
» UQROO, Colegio de Michoacan, extension La Piedad y la U de G
y 28 de febrero de 2007 a las 17:00 horas en la Sala de Maestros del CUCSH y a las 10:00
en el auditorio Silvano Barba respectivamente.



Organizacion y presentacion de talleres

En esta clasificacion se incluyen los talleres dirigidos a publico infantil en los que se
desarrollaron temas geogréficos.

Curso de Verano para nifios
Iniciativa de alumnos de Geografia.
Del 4 al 29 de julio de 2005 en las instalaciones del Departamento de Geograffa.

Curso de verano para hijos de trabajadores académicos y administrativos del CUCSH
Organizado en vinculacién con la Divisién de Estudios Histdricos y Humanos y la Delegacidn
del Sindicato de Trabajadores Académicos

Del 3 al 28 de julio de 2006 en las instalaciones de la Divisién

Presentacion de talleres: Dibujo, Geografia y Manualidades.

Se tuvo participacion en la 1° Feria ambiental, Colomos 2006 “Ambiente, Ciencia y
Conservacion”, en el marco de las celebraciones de la VI Semana Nacional de la
Conservacién.

Nombre del taller: “Salvemos a nuestra anfitriona la Tierra” (taller infantil)

Lugar y Fecha: 26 de noviembre de 2007, en el Bosque Colomos de 8:00 a 16:00 horas.

Eventos programados para este afio (2007)
Los siguientes eventos estdn programados en la agenda del afio en curso por lo que
requieren de continuar con el seguimiento.

Reunidn para la colaboracién académica entre instituciones Geografico-Universitarias

Dar seguimiento a la integracién de la Red de instituciones geograficas a través de la firma
de un Acuerdo de colaboracién interinstitucional.

Préxima reunién: 21y 22 de junio en la Universidad de Quintana Roo.

XXV Encuentro Nacional de Estudiantes de Geografia
Sede: Universidad de Guadalajara, CUCSH. ‘
Del 15 al 19 de octubre.

Diplomado en Sistemas de Informacién Geogréfica
Sede: Instalaciones del Departamento.

Haciendo un breve andlisis sobre la situacién de la Coordinacién observo que hace falta que
se defina de manera mas clara las atribuciones de la Coordinacién en funcion de las
prioridades del Departamento.

Considero que esta Coordinacién fue un apoyo para la administracion de este
Departamento en lo referente a la organizacion y difusién de eventos extracurriculares.

Estos eventos han tenido, en general, poco qudrum, debido en parte, a qgue no tienen
un valor en créditos para los alumnos y a una falta de motivacién para asistir. Con respecto a
los profesores, ellos se muestran selectivos para asistir, eligiendo aquellos relacionados con
su linea de investigacién, ademds consideran que afectan al programa de los cursos



regulares que imparten. Dado lo anterior sugiero que se le de un valor a los eventos y se
discutir en torno a este tema para darle la importancia y utilidad que representan para los
alumnos y profesores con el fin de que sean aprovechados.

En relacién a la promocidn de eventos me parece conveniente continuar con la
difusion impresa en carteles, asi como por via Internet. En dsta se contemplan
principalmente tres accesos: por correo electrénico, por la pagina del CUCSH vy el sitio web
del Departamento, éste (ltimo creo, que debera ser, en corto plazo, el centro fundamental y
obligado para comunicarnos, difundir y darnos a conocer, tanto al interior como al exterior;
por las ventajas que representa. De tal suerte que se deberan dirigir los esfuerzos para
capacitar al personal que se encargara de la actualizacion periddica.

También, sugiero, por la experiencia adquirida, que es importante disefiar material
promocional impreso, de buena calidad, como un triptico, para cada uno de los programas de
licenciatura y maestria y distribuirlos en los sitios claves.

~ Finalmente, asumo que hizo falta fortalecer més dos acciones importantes: la
comunicacién con las otras coordinaciones y las academias con la intencién de que se
formule un proceso de trabajo que integre esfuerzos de docencia, investigacion y difusidn; vy,
la difusion a los bachilleres.

ATENTAMENTE
“"PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 25 de mayo de 2007.

Lic. Norma Griselda Aguayo Moya
Coordinaciéon de Difusidn.
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Reglamento de Academias

Guadalajara, Jalisco a 11 de enero de 2007



Presentacion

El siguiente documento establece los criterios normativos para el tfabajo colegiado de las
academias del Departahwento de Geografia y Ordenacion Territorial. El objetivo del
reglamento es el encuentro de la excelencia de las practicas docentes y de investigacion
a través de la homogeneizacién de las actividades del trabajo de la planeacién y
organizacion académico administrativa que realizan las academias y entidades que

integran el departamento.

El Reglamento describe tanto la integracion de las academias de Geografia Fisica,
Gestion y Territorio, Metodologia y Didactica y Tecnologias de la Informacion Geografica,
su estructura, los procedimientos especificos para el trabajo colegiado y las funciones
que éstas llevan a cabo dentro de las actividades de planeacion académica de la

licenciatura en Geografia.
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1.DE LA PERSONALIDAD JURIDICA DE LAS ACADEMIAS' -

Las Academias se definen como unidades departamentales que agrupan a un conjunto
de profesores que guardan afinidad con respecto a sus funciones de investigacion,
docencia y servicio y se forman a partir de cursos afines agrupados por ejes cognitivos,
campos disciplinares u objetos de estudio.

2. DE LA FUNCION DE L AS ACADEMIAS®

Son funciones y atribuciones de las academias las siguientes:

. Unificar criterios en los procesos educativos, en lo que respecta a contenidos tematicos,
metodos pedagogicos, técnicas de ensefianza-aprendizaje, cronogramas de actividades,
medios y apoyos didacticos y procedimientos de evaluacion;

ll. Promover lo conducente en materia de formacion y actualizacion docente;

lll. Realizar, en el area de su competencia, investigacion que apoye los procesos
educativos, intercambiando conocimientos y experiencias relacionadas con el proceso de
ensefianza-aprendizaje;

IV. Evaluar, en términos de los reglamentos aplicables, la operacién e impacto de los
cursos docentes, de investigacion y difusién que estén bajo la responsabilidad de la
Academia;

V. Organizar sus programas en razén de la formacion integral de los alumnos, que les
permita la aplicacion de sus conocimientos, aptitudes y destrezas en el ejercicio
profesional; y

VI. Las demas que les asigne la normatividad aplicable.

3. DE LA INTEGRACION DE | AS ACADEMIAS®

Las Academias en el Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial se integraran
con:

I. Un Presidente;

1. Un Secretario;

lll. El personal académico adscrito a la Academia. _
Las Academias se integran con los académicos que imparten las materias encuadradas
en la misma o que realizan actividades de investigaciéon en esa area.

4. DEL PROCESO DE EL ECCION DE L.OS FUNCIONARIOS DE ACADEMIA*
La designacion de Presidente y Secretario de la Academia, se hara por eleccion directa
de sus miembros, previa convocatoria y listado de los candidatos elegibles.

!, Articulo 51 del Estatuto Orgénico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de
Guadalajara.

2. Articulo 52 del Estatuto Orgéanico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de
Guadalajara.

3, Articulo 54 del Estatuto Organico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de Ja Universidad de
Guadalajara.

*. Articulo 55 del Estatuto Organico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de
Guadalajara.
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Para lo anterior, preferentemente se deberan integrar planillas de candidatos a
Presidente y Secretario de la Academia bajo la divisa de un color que los identifique, con
el tnico objeto de lograr empatia entre los intereses de ambos funcionarios y evitar asi
que los trabajos que compete realizar a la Academia se pudieran ver retrasados por algin
tipo de incompatibilidad entre ellos.

5. DEL PERIODO DE EJERCICIO®

La duracién del encargo en la Presidencia y Secretaria de la Academia sera por un afio,
cuyo periodo iniciara el dia primero de junio de cada afio y terminara el treinta y uno de
mayo del afio siguiente, pudiendo ser reelecios, mientras asi lo decidan los miembros de
la Academia.

6. DE LA FORMA DE ELECCION

Para efectos de eleccién de quienes vayan a tener bajo su responsabilidad la conduccion
de los trabajos de la Academia, se citara para una fecha especifica y con ese Unico
objeto, en la cual se debera contar con l[a mitad mas uno de los miembros de la misma, a
fin de que exista quorum legal para la realizaciéon de la misma.

Si por cualquier razdn en esta primera reunién no se tuviera un nlimero de miembros que
constituyeran el quorum requerido, se citara a una segunda reunion y se llevara a cabo la
votacion con el humero de miembros de la Academia que estuvieran presentes, trelnta
minutos después de la hora de cita.

7. DELOS REQUISITOS DE SE PRESIDENTE Y SECRETARIO

Con el objeto de que puedan atenderse con suficiencia y calidad las tareas que exige la
conduccion de las tareas de la Academia, se plantean las siguientes caracteristicas que
deben ser reunidas por quien desee participar en la promocién de Presidente y Secretario
de Academia. Para lo anterior, los aspirantes deben cumplir con los siguientes requisitos:
a). Ser profesor con nombramiento adscrito al departamento e impartir una asignatura
que se encuadre dentro de la Academia correspondiente, pudiendo ademas tener bajo su
responsabilidad alguna(s) otra(s) materia(s) en otra(s) Academias.

b). Reconocida capacidad en las labores académicas que desemperiia.

c). Para el caso de los candidatos a la Presidencia de la Academia, tener por lo menos un
afio de antigliedad de docencia en la misma y para el caso de los candidatos a
Secretario, tener un afio de antigliedad con el nombramiento.

d). Curricum Vitae y documetos probatorios de los participantes en la planilla.

e). Presentar un programa de trabajo conjunto en el que se contengan de manera
sintética las acciones a realizar, con énfasis en las mejoras que se pretende introducir en
eficiencia y efectividad del trabajo docente pertinente a la Academia, tanto en lo que se
refiere a supervisién del cumplimiento de las mismas como a la implementacion de
mecanismos para la administracion de la ensefianza.

5 Articulo 55 del Estatuto Organico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de

Guadalajara.
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8. DE LAS FORMAS DE PARTICIPACION

Para aspirar a la Presidencia y a la Secretaria de la Academia, los académicos elegibles
pueden participar en esta promocion como candidatos bajo los siguientes requisitos:

I. Constituirse en formula de planilla bajo la divisa de un color determinado, la cual estara
integrada por dos académicos, uno como candidato a Presidente y el otro como
candidato a Secretario.

Il. Cada una de las planillas que pudieran ser formadas debera solicitar su registro con el
Secretario de la Academia, quien inscribira dicha formula bajo el color solicitado. Cuando
un color ya estuviere registrado, los integrantes de la planilla deberan elegir otro color, de
modo que no haya divisas repetidas.

lll. Las inscripciones de planillas se llevaran a cabo durante la primera semana del mes
de abril. Si ésta fuera inhabil por vacaciones de Semana Santa, el registro de las planillas
tendra lugar durante la semana previa al lapso sefialado como oficial.

IV. En el momento de la inscripcién de cada planilla, quienes participan como candidatos
en la misma deberan entregar al Secretario de la Academia un expediente que contenga
las copia de los documentos que hagan constar el cumplimiento de los requisitos
contenidos en el Apartado 6 de este Reglamento y del cual se les extendera un contra-
recibo que sefale los documentos recibidos.

V. El registro de inscripcién de planillas, con la salvedad mencionada en el inciso Tercero |
de este apartado, se abre a las 09:00 horas del primer lunes de abril y se cierra a las
15:00 horas del primer viernes del mismo mes de cada afio.

VI. El Secretario de la Academia hara publica las planillas registradas, los colores de
divisa y los nombres de los participantes en cada una de ellas al cerrarse el plazo de
registro, el primer viernes de abril de cada afio, a las 16:00 horas, a fin de que los
miembros de la Academia estén debidamente informados de quienes contenderan por la
Presidencia y la Secretaria de la misma.

VII. En el caso de que vencido el plazo para registro de planillas no fuera presentada
ninguna para su registro, el Secretario de la Academia, en lugar de publicar las planillas
registradas hara publico este hecho y, en la Sesion Ordinaria de Academia que tiene este
Unico fin, se pedira a los miembros de la misma que propongan candidatos para ambos
puestos, los que seran votados, resultando Presidente de la Academia quien alcance el
mayor numero de votos de todos los miembros de la Academia y Secretario de la misma
quien tenga la cantidad de votos inmediatamente inferior.

9. DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE®

Son funciones y atribuciones del Presidente de la Academia, las siguientes:

|. Convocar y presidir las sesiones de la Academia.

ll. Representar a la Academia ante los érganos y autoridades universitarias.

[II. Vigilar el cumplimiento de la normatividad universitaria en su ambito de competencia.
IV. Promover el adecuado y eficiente desarrollo de la Academia.

S Articulo 57 del Estatuto Orgénico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de

Guadalajara.
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V. Proporcionar informacioén, asesoria y apoyo técnico que le sean solicitados por
conducto del Jefe del Departamento.

V. Integrar el Programa de Actividades de la Academia, para su discusion.

VIl. Aportar la informacién respectiva cuando se le demande para la formulaciéon del
esquema de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion del Departamento
y el correspondiente del centro universitario.

VIIl. Llevar a cabo el seguimiento de las actividades programadas, ejecutar los acuerdos
de la Academia e informar por escrito lo conducente al Jefe del Departamento.

IX. Establecer comunicacién permanente con los Presidentes de las demas Academias y
el Coordinador de Carrera respectivo, con el objeto de mejorar sus actividades; y

X. En ausencias temporales menores a dos meses, el Secretario de la Academia cubrira
las funciones del Presidente. En ausencias mayores o en las definitivas, se hara una
nueva eleccion, para lo cual se convocara a una reunion extraordinaria para ese Unico fin;

y
Xl. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

10. DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEl SECRETARIQ’

Son funciones y atribuciones del Secretario de la Academia, las siguientes:

. Fungir como Secretario de Actas de la Academia.

IIl. Llevar el seguimiento de los acuerdos de la Academia.

lll. Administrar el archivo documental de la academia.

IV. Cubrir las ausencias del Presidente de la Academia cuando sea necesario. En este
caso, para efectos de cubrir las funciones de Secretario, de entre los propios miembros
de la Academia se solicitara que alguno de ellos cumpla tales funciones; y

V. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

11. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRAN
LA ACADEMIA®

Son atribuciones y obligaciones de los miembros de la Academia, las siguientes:

. Asistir y contar, con voz y voto, a las sesiones de la Academia.

Il. Proponer, al Presidente de la Academia, Ics asuntos que estimen deban ser tratados
en cada sesion, (con por lo menos un dia de anticipacion).

lll. Informar sobre el desarrollo de sus cursos, (cuando asi lo soliciten el Presidente o el
Secretario de la Academia).

IV. Ejecutar los planes y programas de acuerdo a las politicas y lineamientos
institucionales (y las establecidas por cada una de las Academias en lo particular en
acuerdo con dicha normatividad, que para este efecto hayan sido revisadas, discutidas y
aprobadas en el seno del Colegio Departamental).

" Articulo 58 del Estatuto Orgénico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de
Guadalajara.

®.Articulo 59 del Estatuto Orgéanico del C.U.C.S.H. Los enunciados que parecen entre paréntesis en algunos apartados
son precisiones que quieren hacer operativo y bien definido el trabajo que se realiza en el seno de la Academia,
particularizado para el Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial.



V. Realizar sus actividades, de conformidad con los acuerdos de la Academia.

V1. Entregar puntualmente los reportes de las evaluaciones y los informes de los trabajos
que les sean requeridos por el Presidente de la Academia; y
VIl. Las demas que les asigne la normatividad universitaria.

12.

Las materias que hasta esta fecha se inscriben en cada una de las Academias,
correspondientes al plan de estudios vigente, son las que se enlistan a continuacion:

I~ d -

Geénesis, morfologia y Mapeo de

[ntroduccion al Ordenamiento

[ Ta Y hed |y WRUPRUSSEPSIGIEY | RS S ~o 1 “. —_

G0206 Geografia de la Salud 7
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Desarrollo de Ambientes de

Geoarafica 7

Metodologia de la Ensefianza de la
rafia

Métodos de Investigacion en Ciencias
Sociales

Perspectivas Geograficas del Mundo

Academia Tecnologia de la Informacion Geografica

Clava [ Acinnatiira N N rAAitan

Fundamentos de la Percepcion

Fundamentos de los Sistemas de
Informacion rafica

Procesamiento Digital de Imagenes
de Satélite
GO189 Redes y Modelos en Geografia 7




Elaboracion y Analisis de Cartografia
Tematica

G0212 | Taller de SIG / GPS 7
Total 98

14. DE LAS REUNIONES DE ACADEMIA

Las reuniones de la Academia seran ordinarias y extraordinarias. En cumplimiento a lo
dispuesto en el Estatuto Organico del CUCSH, al inicio de cada ciclo lectivo se reuniran
las Academias para su instalacién formal, dentro de los primeros diez dias habiles
siguientes al inicio del mismo por convocatoria del Jefe del Depar’tamento.9

La asistencia a las reuniones tiene caracter obligatorio para todos y cada uno de los
miembros de la Academia. El horario de estas reuniones no debera afectar los horarios
de clase.

15. DE LA PERIODICIDAD DE L AS REUNIONES

Al afo se verificaran dos reuniones ordinarias al inicio de cada calendario escolar;
mientras que las de tipo extraordinario se convocaran en cualquier momento, siempre
que exista la necesidad de convocar al pleno de los miembros.

En las reuniones ordinarias los miembros que integran la academia evaluaran el
desempefio conjunto de los cursos.

16. DEL LUGAR DE LAS REUNIONES

Las reuniones de trabajo tendran lugar en el area que para tal efecto disponga la
autoridad del departamento.

17. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Con base en el Articulo 59 del Estatuto Organico del CUCSH, los miembros de la
Academia estan obligados a cumplir, entre oftras responsabilidades, con asistir
puntualmente a las reuniones que el Presidente de la misma convoque, ya sea que se
trate de reuniones ordinarias o extraordinarias.

Las asistencias, asi como los retardos e inasistencias sin justificacion a las reuniones,
seran registradas y contabilizadas en forma personal durante cada ciclo lectivo.

Esta informacion sera la base para evaluar la expedicion de constancias oficiales de
participacién en el trabajo colegiado, las cuales son requeridas como elementos
substanciales para la participacion en los diferentes Programas de Estimulo al
Desemperio Docente que peridédicamente abre la Universidad de Guadalajara para
fomentar el esfuerzo de superacion entre sus académicos.

18. TRANSITORIOS
1. El presente Reglamento tendra validez legal a partir de su aprobacién en sesion de

? Articulo 53 del Estatuto Orgénicd del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de

Guadalajara.
10



Colegio Departamental, previa revision y discusién del documento en el seno del mismo y
para efectos de validacion, tendra que recibir la aprobacién del Consejo Divisional del
C.U.C.S.H. y entrara en vigor desde esta fecha.

2. Cualquier circunstancia no contemplada en el presente Reglamento, podra ser resuelta
por el Jefe del Departamento de Geografia y Ordenacion Territorial con la participacion
del Presidente de la Academia y estableciendo un precedente al respecto en una bitacora
especial para este tipo de situaciones. Si asi se ameritara, y habiendo mas de cinco
casos de observancia general no previstos en el presente, tendrian que ser incorporados
en el mismo.

Atentamente,
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisco a 11 de enero de 2007

El Colegio Departamental

11



Al Colegio Departamental

A la Comunidad del Departamento de Geografia y Ordenacion Territorial

Por este conducto quiero expresar mi agradecimiento a todos ustedes por su apoyo en esta
dificil pero honrosa empresa de desempefiarme durante los wiltimos seis afios como Jefe de
nuestro Departamento. Ahora terminado un ciclo es tiempo de hacer cuentas y emitir unas

cuantas reflexiones.

Salvo la mejor opini6n de todos Ustedes, en estos seis afios se dieron pasos importantes en
la consolidacién académica de nuestra dependencia, alcanzando metas que s6lo han sido
posibles de lograr gracias al compromiso y contribucién de cada uno de nosotros. Algunos

de los rubros en los que tuvimos avances sustantivos son:

Docencia. Sobre este particular, se han impartido diversos cursos extracurriculares (entre
ellos los de titulacién), seminarios e incluso un Diplomado. De la licenciatura en Geografia
debo destacar que el antiguo problema de matricula estd practicamente superado, pues nos
reportan de Control Escolar que para este calendario (2007-B) hay 72 aspirantes en tramite
de los cuales sélo admitiremos 40, este nimero de aspirantes estd sélo por debajo de la
primera generacién (80-A) donde ingresaron 87 alumnos de tramite directo, en la segunda
generacion ingresaron 72 de tramite directo, nimero igual al de los aspirantes de ahora, en

el resto de los calendarios el niimero de aspirantes ha sido menor o muy menor.

Un logro importante que demostré la capacidad académica, pero también la madurez para
la discusion y acuerdo, fue la reforma al Plan de Estudios de la Licenciatura, bajo el modelo

de competencias profesionales y sistema de créditos, el cual esta vigente desde 2004.

Otros logros importantes para la Licenciatura han sido el haber obtenido en 2004 el nivel
uno en CIEES (Comités Interinstitucionales de Evaluacién de la Ensefianza Superior) y el
haber sido acreditada en 2006 por ACCECISO (Asociacién para la Acreditacién y
Certificacion en Ciencias Sociales); producto de esta acreditacién la Licenciatura ahora

tiene etiquetados $360,000.00 (Trescientos sesenta mil pesos) de SEP para equipamiento,



este es un programa anual del cual se emite convocatoria y se pueden obtener hasta un

millén de pesos para cada afio.

A pesar de que la titulacién se ha elevado y de que se han realizado diversas acciones
correctivas, la Eficiencia Terminal sigue siendo un problema importante que debemos
corregir a corto plazo. Otro problema es el relacionado con trabajo de campo, tanto porque
no hay los recursos suficientes sobre todo en este Gltimos semestre, como porque no hemos

logrado resolver del todo la cuestién académica y normativa de dicho trabajo de campo.

De la Maestria en Desarrollo Local y Territorio, los pasos trascendentes que hemos dado
es haberla colocado en PIFOP (Programa Interinstitucional de Fortalecimiento al Posgrado)
en 2004 y en el 2006 en PNP (Programa Nacional de Posgrado), lo cual ha significado que
los alumnos de la anterior y de la actual generacion dispongan de becas y tengan algunos
apoyos para realizar su investigacién y concluyan su tesis; ademss ha permitido que la

maestria adquiera un equipamiento importante para desempefiar las tareas sustantivas.

Identifico como problemas actuales de la maestria la baja respuesta que han tenido las
convocatorias hasta ahora emitidas y la eficiencia Terminal que en cualquier momento se

puede convertir en problema.

Con el propésito de ampliar la oferta educativa de nuestro Departamento y cubrir una
demanda creciente sobre la materia, fue presentado‘ y aprobado por Colegio Departamental
y por el Consejo de Divisién, el proyecto de Diplomado en Sistemas de Informacién
Geografica: Aplicaciones para el analisis socioespacial”. Habra darle seguimiento para

implementarlo lo mas pronto posible.

La investigacién en nuestro departamento ha sido cada vez més trascendente, pero esto se
debe fundamentalmente a los esfuerzos individuales, a pesar de que hemos tenido nuestro
seminario anual de investigacién; sin embargo, se observan procesos interesantes de

reestructuracion de los cuerpos académicos que puede mejorar los resultados de las

investigaciones grupales.

Desafortunadamente el proyecto de creacién del Instituto de Geografia y Desarrollo

Territorial no alcanzé a concluir su etapa de formalizacion, se quedd en la comisidn de



educacién del CUCSH para ser dictaminado y en su caso turnarlo para su aprobacion en el

Consejo de Centro. Espero que esto pronto ocurra.

Respecto a la Extensién, Vinculacién y Difusién puedo decir que la revista Geocalli se ha
mantenido y consolidado su prestigio, recientemente toma nuevos brios con el cambio de
direccién que ahora recae en las personas de la Mtra. Mercedes Arabela Chéng Mufioz y
Mtra. Lucia Gonzélez Torreros, respecto a la revista de Geografia y Gestion Territorial se

requiere una profunda reestructuracién pero creo que el proyecto editorial debe continuarse.

Por otra parte los profesores y alummos de este Departamento hemos abrevado del
conocimiento y la experiencia de un gran niimero de profesores que se distinguen entre los
mejores del pais y del mundo, entre ellos han estado en nuestro Departamento impartiendo
cursos, conferencias y charlas: Angel Bassols, José Luis Palacio Prieto, Adrian Guillermo
Aguilar, Alvaro Sanchez Crispin, Daniel Hiernoux, Omar Moncada, Miguel Angel
Troitifio, Horacio Capel, Aurora Garcia, Ana Maria Liberali, Luisa Ifiiguez, Jonh Harner,

etc.

La vinculacién con instituciones universitarias y de otro tipo en este momento es muy
prometedora, con muchas de las cuales tenemos planes y proyectos conjuntos; en este
momento lo més importante, creo, es concretar la conformacién de 1a Red de Instituciones
Universitarias en ensefianza de la Geografia; para ello ya existe un proyecto de convenio

que se discutira en Ciudad Chetumal el 21 y 22 de Junio.

En colaboraci6n con la Facultad de Geografia del 1a UAEM se esta organizando el Primer
Congreso Internacional de Geografia de la Salud, siendo nuestro representante el Dr.
Miguel Gonzalez Castafieda; y en colaboracién con la Coordinacién de Ciencias Social de
la UASP, se estd organizando el Cuarto Congreso Internacional de Ordenamiento
Territorial en el cual nuestro representante es la Mtra. Maria Evangelina Salinas Escobar;
asi mismo, nuestro Departamento serd sede en octubre proximo del XXV Encuentro

Nacional de Estudiantes de Geografia; ademis otras actividades que ya estan agendadas

COMO compromisos institucionales.



Una tarea que nos involucré con la SEP durante varios afios fue le seguimiento que le
dimos a la propuesta del Nuevo Programa de Geografia dentro del proyecto de Reforma
Integral de la Ensefianza Secundaria. Este vinculo y trabajo realizado influyé para que
recientemente nos invitaran a formar parte del Consejo Consultivo Interinstitucional para el
Desarrollo Curricular de la Asignatura en Geografia, Desafortunadamente, por cuestiones
coyunturales de la Transicién Universitaria”, no se pudo dar respuesta formal a esta

invitacién. Vale la pena retomar el contacto institucional y atender la invitacién.

También se han firmado diverso Convenios de Colaboracién y diversos Contratos para
realizar proyectos de investigacion; entre los Wltimos y mas importantes se cuentan el
Ordenamiento Ecolégico Territorial del Municipio de Zapopan y el Atlas de Riesgos del
Estado de Jalisco, los cuales en conjunto ingresaron tres millones de pesos, que estin

sirviendo para financiar el proyecto y equipar a los investigadores de colaboraron en ellos.

En cuanto a infraestructura, hemos logrado mejorar en algunos rubros para apoyar la
investigacién y la docencia, de entre ellos solo quiero destacar la creacién del laboratorio
de cartografia y el aula de geoinformatica, sin demeritar 1a importante labor que han venido
haciendo los laboratorios de Geografia Fisica y el de Nuevas Tecnologia, en apoyo a la
investigacion y la docencia en nuestro Departamento. También es de destacar las mejoras
en el despacho de la Maestria. Entre otras cosas contamos ademas con una minibiblioteca,

una videoteca y una importante coleccidn de mapas.

Hay muchas otras cosas que destacar, tan solo mantener funcionando esta dependencia y
desde mi particular punto de vista mejorandola cada dia, ha sido el producto del trabajo de
todos, el personal de intendencia y el administrativo ha sido clave en esto, junto con todo el
personal é‘cadémico, Coordinadores, Presidentes de Academia y Jefes de Laboratorio; a

todos y cada uno, mi mas profundo agradecimiento por su apoyo.

Sin embargo hay muchas otra tareas pendientes, algunas de las cuales ya se esbozaron, en
el campo de lo material, los laboratorios requieren de ser mejor equipado, urge remozar la
sala Moisés Pérez y desde luego disponer de vehiculos adecuados para realizar trabajo de
campo, entre muchas otras cosas mas. En fin, no se trata de hacer un recuento exhaustivo,

sino mas bien a partir de mij experiencia, dejar algunas ideas que puedan servir para el



mejor futuro del Departamento, que es prometedor pero no facil de lograr metas mayores,

aunque con las nuevas visiones y 4nimos, estoy seguro se alcanzaran.

Sabiendo que la vida constituyé ciclos y conciente de que mi ciclo como Jefe del
Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial ha concluido, pero ademads satisfecho
de haber hechos mi mayor esfuerzo, no me queda mas que agradecer su apoyo, lo cual me
comprometia a intentar desempefiarme cada vez mejor en esta honrosa tarea; al mismo
tiempo quiero desear sinceramente el mejor de los éxitos a quien tome a partir del primero

de junio esta honrosa responsabilidad.

Gracias a todos por su comprensién y apoyo

Guadalajara Jalisco, 30 de mayo de 2007

ATENTAMENTE
Atte. Mtro Hirineo Martinez Barragin

Anexo informe del Laboratorio de Cartografia



LABORATORIO DE CARTOGRAFIA

El Laboratorio tiene dos funciones principales; la primera se refiere a la
prestacion de servicio en informacion estadistica y cartografica, a nivel
municipal, estatal y nacional; para profesores, investigadores, estudiantes y
publico en general; la segunda corresponde a capacitacion de estudiantes y de
apoyo a investigaciones del centro, en materia de Nuevas Tecnologias en
Geografia.

Debido a las funciones que desarrolla el Laboratorio, este se encuentra
en constante renovacion bibliografica, cartografica y tecnoldgica. En ese
sentido, a continuacion se mencionan las areas que lo conforman, asi como el
acervo y equipo con que cuenta actualmente:

- Area de documentacién bibliogréfica ( 3,591 libros ),

- Area de cartografia ( 8,103 cartas),

- Unidad técnica (2 escaner, 1 plotter, 6 computadoras, 1 navegador GPS)
- Mapoteca histérica (1,844 planos antiguos),

- Aula de Geotecnologias ( 20 computadoras, 20 licencias de Idrisi Andes

y 19 licencias ArcGis 9.0 ).

Es importante resaltar que se "adquiri6 un escaner especial para
digitalizar mapas completos, esto con la finalidad de convertir la cartografia
histdrica analégica a formato digital (aproximadamente se llevan 717 cartas
digitalizadas). También cabe sefialar que se remodel y se adquirié equipo

nuevo (20 computadoras) para el Aula de Geotecnologias.

La base de datos digital geografica del estado de Jalisco se incremento
consideréblemente, teniendo actualmente imagenes de satélite Landsat de
1970, 1990, 2000 y 2003; ortofotos escala 1: 20 000, vectoriales (curvas de
nivel, hidrografia, vias de comunicacion, traza urbana de algunas cabeceras
municipales, etc.), toponimos, imagenes de satélite Spot de 2005 (de la costa
de Jalisco), imagenes de satélite Quickbird del 2003 (ZMG).



El nimero de usuarios en relacion al afio pasado aument6 de 1,564 g
3,120, teniendo un promedio de 255 por mes. Dichos usuarios provienen de las
Licenciaturas en Geografia, Trabajo Social, Sociologia, Derecho, Historia y de
la Maestria en Desarrollo Local y Territorio. También se reciben usuarios
procedentes de preparatorias y de otros centros universitarios como CUCE!I,
CUCBA, CUAAD y CUCEA. Ademas el afo pasado se tuvo la visita de
alumnos de Ingenieria en Geomatica de la Universidad de Guanajuato.

Se llevaron a cabo cursos de “IRIS 3.0 y de “Introduccién al Dibujo
Asistido por Computadora” para investigadores y estudiantes del CUCSH.
También se apoyo a las investigaciones que llevan por nombre “Fronteras entre
los Huicholes y sus Vecinos Mestizos”, “Ordenamiento Ecolégico Territorial del
municipio de Zapopan®, “Plan de Manejo de la Microcuenca San Marcos,
Chapala, Jalisco, 2006”, “Plan de Manejo del Bosque Los Colomos?, y “Atlas
de Riesgos del Estado de Jalisco”.

Por dltimo, dentro del convenio firmado con el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI), se generaron importantes
actividades interinstitucionales como apoyo a la docencia e investigacion.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Certro Universitanio de Ciencisn Socialer 4 Humanidades

Division de Estudios Histricos y Humanos / Departamento de Geograffa y Ordenacién Territorial

veveviL 8

REUNION EXTRAORDINARIA DE COLEGIO
DEPARTAMENTAL DEL JUEVES 01 DE FEBRERO DEL
2007 A LAS 12:00 HORAS.

MIEMBROS UE RECIBIERON CITATO O

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN

MTRA. MA. DEL. CARMEN MACIAS HUERTA /{7/ é) 207 %&a‘c&

DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA
MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS ‘ i
MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ ‘ g %

MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ o

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA

DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI / ¢ ++M,\/(

Av. De los Maestros y Mariano Bércena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México

............... WWW,CUCSh_Udg_mX
................... . geografia@csh.udg.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Ceritro Universitario de Ciencion Sociales o Humanidades

Division de Estudios Histéricos y Humanos / Departamento de Geograffa y Ordenacién Territorial

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MIEMBRO DE COLEGIO DEPARTAMENTAL

PRESENTE

Por este medio me permito convocar a Usted a la reunién extraordinaria de
Colegio Departamental que se llevara a cabo el proximo jueves 01 de febrero del

presente a las 12:00 Hrs. en la Jefatura del departamento con el:

- Revisidn y en su caso aval del Informe anual de actividades de los profesores
que fueron beneficiados en la convocatoria de Estimulos 2006-2807.

Esperando contar con su valiosa y puntual asistencia, le saludo
cordialmente.

PUNTO UNICO A TRATAR:

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA” = __ &
Guadalajara, Jal., a

. (O
MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARB%QANO
JEFE DEL DEPARTAMENTOESS o

Av. De los Maestros y Mariano Barcena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México

www.cucsh.udg.mx

geografia@csh.udg.mx

|n'r '



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Cesitro Universitanio de Ciencias Socieles o Humasidedes

Divisi6n de Estudios Historicos y Humanos / Departemento de Geograffa y Ordenacién Territorial

VIvaval &R

REUNION ORDINARIA DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
DEL JUEVES 01 DE FEBRERO DE 2007 A LAS 12:00
HORAS.

LISTA DE ASISTENCIA

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN

MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA

DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA

MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ

MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ T 110717

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA

¢

WS
|

DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI

Av. De los Maestros y Mariano Bércena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 381 9-3386,

3819-3300 Exts, 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, jalisco, México

"""""""" www.cucsh.udg.mx
................ . geograﬁa@csh.udg.mx



o, UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Certro Usiversitanio de Ciencian Sociales o Humanidades

Division de Estudios Histricos y Humanos / Departamento de Geograffa y Ordenacién Territorial

=

Yrydval

ACTA DE REUNION DE COLEGIO
DEPARTAMENTAL CELEBRADA EL DIA JUEVES
01 DE FEBRERO DE 2007, A LAS 12:00 HRS.

Asistentes:

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA
DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA
MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ
MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA
DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI

La reunién se inici6 a las 12:30 horas con el

PUNTO UNICO A TRATAR:

e Evaluacion de los informes de Actividades que presentén los Académicos que
fueron beneficiados por el Programa de Estimulos al Desempefio Docente
promocién 2006 — 2007. :

Revision y evaluacion de los informes de académicos que fueron beneficiados con
el programa de estimulos al desempefio docente promocién 2006-2007. Se definieron
los criterios para la evaluacién y se acuerda gue se calificaran de la siguiente
manera :

1. No cumplié
2. Cumplié. Cuando el informe se apega al plan de trabajo o bien una
actividad pueda ser convalidada con otra.

Av. De los Maestros y Mariano Barcena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387

" Guadalajara, Jalisco, México
pediente ... www.cucsh.udg.mx
fmero ... ‘ geografia@csh.udg.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ey

Cestro Universitanio de Ciencias Sociales o Humaridodes

Division de Estudios Histdricos y Humanos / Departamento de Geograffa y Ordenacién Territorial

e

3. Cumplié satisfactoriamente. Cuando en el informe se documents
actividades que en varios rubros superan las expectativas planteadas.

Ademas de hacer las anotaciones y comentarios que se crean pertinentes en

cada caso.

L.os resultados de la evaluacion fueron las siguientes:

NOMBRES
DR. RAUL ACEVEDO ROSAS

MTRA. MA. DOLORES
ANDRADE GARCIA

DR. FELIPE CABRALES
BARAIJAS

MTRA. ROSALRA
CASTANEDA CASTRO

LIC. MA DEL ROCIO
CASTILLO AJA

MTRO. MIGUEL DE JESUS
CHAZARO B.

MTRA. MERCEDES CHONG
MUNOZ

DR. HERIBERTO CRUZ SOLIS

ING. JULIAN FLORES DIAZ

MTRO. ANTONIO GONZALEZ
SALAZAR

MTRO. ARMANDO JUAREZ

CALIFICACION

Cumplié

Cumplio

Cumplié satisfactoriamente
Cumpli6 satisfactoriamente
Cumpli6 satisfactoriamente
Cumpli6 satisfactoriamente
Cumplié satisfactoriament‘e
Cumplié satisfactoriamente
No cumplié

Cumpli¢ satisfactoriamente

Cumpli6 satisfactoriamente

OBSERVACIONES

Av. De los Maestros y Mariano Bércena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México
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MTRA. ELBA L OMEL{ MUES
MTRA. KATIA LOZANO
UVARIO

MTRA. MA. DEL CARMEN
MACIAS H.

MTRO. SERAFIN
MALDONADO AGUIRRE

DRA. BERTHA MARQUEZ
AZUA

MTRO. PEDRO MENDEZ
GUARDADO

ING. MOISES PEREZ MUNOZ

MTRO. JAVIER RENTERIA
VARGAS

DR. JESUS RODRIGUEZ
ROD ‘GUEZ

LIC. JUAN DE DIOS ROBLES
PASTRANA

MTRO. RUBEN RODRIGUEZ
VERA

MTRO. ABEL HUGO RUIZ
VELAZCO CASTANEDA

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA
DE LA CRUZ

MTRA. MA. EVANGELINA
SALINAS ESCOBAR

UNIVERSIDAD DE (GUADALAJARA

Cestro Universitanio de Ciencia Sociales o Humbnidades

Divisién de Estudios Histéricos y Humanos / Departamento de Geograffa y Ordenacién Territorial

Cumplié
Cumplio satisfactoriamente
Cumpli6 satisfactoriamente
Cumplio satisfactoriamente
Cumplié satisfactoriamente
Cumpli6 satisfactoriamente
Cumplié
Cumplié satisfactoriamente
Cumplio
Cumplié
Cumplié satisfactoriamen.te
Cumplié satisfactoriamente
Cumplié

Cumpli6 satisfactoriamente

Av De los Maestros y Mariano Bdrcena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,
3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Certro. Universitanio de Ciencian Sociler y Humaridades

Division de Estudios Histdricos y Humanos / Departamento de Ceograffa y Ordenacién Territorial

MTRO. JUAN CARLOS Cumplio satistactoriamente

SUSTAY DELGADO

MTRO. LUIS VALDIVIA Cumpli¢ satisfactoriamente

GRNELAS

MTRO. FERNANDO Cumplio satisfactoriamente

ZARAGOZA VARGAS

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI Cumplié satisfactoriamente

L.a sesion concluye a las 14:00 hrs.

Guadalajara, Jal., g

MTRO. HIRINEO M

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja” ,
| dd'febrero de 2007

RTINEZ BARRAGAN

PRESIDENTE DEL COLEGIO

Av. De los Maestros y Mariano Barcena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-23300 Exts. 34473, 1445, Fax 31819-31387
Guadalajara, jalisco, México

www.cucsh udg.mx

geogratia@csh.udg.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJ/\RA

Certro Upiversitanio de Ciencian Sociales y Hunasidades

Division de Estudios Histricos y Humanos / Departamento de Geografia y Ordenacién Territorial

.-DRADE LA

PRESIBENTE DE'LA ACADEMIA

GEOGRAFIA FisicA

( EsN=

MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE
METODOLOGIA Y DIDACTICA

MTRA. CIALOZA RAMIREZ
JEFA DEL LABORATORIO DE
GEOGRAFIA FISICA

ACTA DE COLEGIO DEPARTAME‘JNTAL CELEBRADA EL
0l DE FEBRERO DE 2007

- J

e

L

MTRO. Mlccwv o woinenEZ CASTANEDA
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE
ECNOLOGIAS DE LA
FORMACION GEOGRAFICA

Wty ren Alacias

MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA
PRESIDENTA DE LA ACADEMIA DE
TERRITORIO Y GESTION

4

—

e

&

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA
JEFE DEL LABORATORIO DE
CARTOGRAFIA

Av. De los Maestros y Mariano Béarcena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalaijara, talisco, México

www.cucsh.udg.mx

geongrafia@csh.udg.mx
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ACTA DE COLEGIO DEPARTAMENTAL CELEBRADA
EL Ol DE FEBRERO DE 2007.

vevavil R

.

- DR. ANDRZEJ ZEROMSKI
DIRECTOR INTERINO DEL INSTITUTO
DE GEOGRAFIA Y DESARROLLO
TERRITORIAL

\ {
QC+Q Or!g:mm\ o¢ TN VD Q QOQ/ d,ir‘\ac;o
= Pocen CA\ Q.

Av. De los Maestros y Mariano Barcena, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

1819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
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REUNI(’)N ORDINARIA DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
DEL MIERCOLES 21 DE FEBRERO DEL 2007 A LAS 12:00
HORAS.

MIEMBROS QUE RECIBIERON CITATORIO

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN

: ¢
MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA //de{ /Zsza@x

DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA
MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ

MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ - ‘ \/__%

<
MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA — )%2%

DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA ZM 70 D2

T
DR. ANDRZEJ ZEROMSKI / ;\%)(/(AA/(V,

Av. D los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,
3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387

""" Cuadalajara, Jalisco, México

fiente .......cc...... www.cucsh.udg.mx

horn

geoerafia@ csh.ude.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Caritro Universitanio e Ciencias Sociales y Humaridades

Division de Estudios Histdricos y Humanas / Departamento de Geograffa y Ordenacion Territorial

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MIEMBRO DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
PRESENTE

Por este medio me permito convocar a Usted a la reunién ordinaria de
Colegio Departamental que se llevara a cabo el proximo miércoles 21 de febrero
del presente a las 12:00 Hrs. en la Jefatura del departamento con el siguiente:

W=

o o

8.

ORDEN DEL DiA:

Lista de asistencia y declaratoria del Quérum Legal.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Evaluacion del Informe Anual de Actividades 2006, del personal
académico.

Revision y en su caso aprobacion del Reglamento del Laboratorio de
Cartografia.

Revision y en su caso aprobacion del Reglamento de las Academias.
Revision y en su caso aprobacion del Reglamento para el servicio de la
Mapoteca.

Presentacion, discusion y en su caso aprobacion de la solicitud de los
alumnos de la XLIIl Generacién de la Licenciatura, hacen para que la
Dra. Ruth Miranda Guerrero funja como Madrina de Generacion.
Asuntos varios.

Esperando contar con su valiosa y puntual asistencia, le saludo
cordialmente.

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA” o &
Guadalajara, Jal., a 1 febrero de2Rg

aucsy
EPAPTAMENTQ

MTRO. HIRINEO MARYINEZ BARRAGAN: -
JEFE DEL DEPARTAMENTO R

Av. De los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México

www.cucsh.udg.mx

geografia@ csh.udg.mx
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UNI/ERSIDAD DE GUADALAJARA
Cortro Uriversitanio e Ciencios Sociles y Humaridedes

Division de Estudios Histdricos y Humancs / Departamento de Geograffa y Ordenacion Territorial

DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA
MIEMBRO DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
PRESENTE

Por este medio me permito convocar a Usted a la reunién ordinaria de
Colegio Departamental que se llevara a cabo el préximo miércoles 21 de febrero
del presente a las 12:00 Hrs. en la Jefatura del departamento con el siguiente:

WN =

8.

ORDEN DEL DIiA:

Lista de asistencia y declaratoria del Quérum Legal.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Evaluacién del Informe Anual de Actlwdades 2006, del personal
académico.

Revision y en su caso aprobacion del Reglamento del Laboratorio de
Cartografia.

Revision y en su caso aprobacién del Reglamento de las Academias.
Revision y en su caso aprobacion del Reglamento para el serVIc:lo de la
Mapoteca.

Presentacion, discusién y en su caso aprobacion de la solicitud de los
alumnos de la XLIlI Generacién de la Licenciatura, hacen para que la
Dra. Ruth Miranda Guerrero funja como Madrina de Generacion.
Asuntos varios.

Esperando contar con su valiosa y puntual asistencia, le saludo
cordialmente.

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA” gisf8
Guadalajara, Jal., a 19/4¢ febrer& | g0 01

Clcsy
DEPAR II\MLNTO
OGRAFM v

MTRO. HIRINEO MART{NEZ @ARR’A@AN A

JEFE DEL DEPARTAMENTO

Av. Di los Maestros y Mariano Béarcene, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México

www.cucsh.udg.mx

geografia@ csh.ude.mx
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REUNIC)N ORDINARIA DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
DEL MIERCOLES 21 DE FEBRERO DE 2007 A LAS 12:00

HORAS.
LISTA DE ASISTENCIA
MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA ,;(f/ ‘8 v /é A7 Y
DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA A

MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS
MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ
-
MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ T ' dﬂ?l%m
MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA

DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI

Av. Do los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,
1819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387

"""""""""" Guadalajara, Jalisco, México

iente .. www.cucsh.udg.mx

geoerafia@ csh.udg.mx
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ACTADE LA REUNI@N DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
CELEBRADA EL DIA 21 DE FEBRERO DE 2007 A LAS 12:00 HRS.

Asistentes:

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA
MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ
MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA
DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

La sesi6n se inicid a las 12:10 hrs. con el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaratoria del Quérum Legal.

2. Lecturay en su caso, aprobacién del orden del dia.

3. Evaluacién del Informe Anual de Actividades 2006, del personal académico.

4. Revision y en su caso aprobacion del Reglamento del Laboratorio de
Cartografia. )

5. Revision y en su caso aprobacion del Reglamento de las Academiias.

6. Revision y en su caso aprobacion del Reglamento para el servicio de la

Mapoteca.

7. Presentacidn, discusidn y en su caso aprobacion de la solicitud de los
alumnos de la XLIlI Generacion de la Licenciatura, hacen para que la Dra. Ruth
Miranda Guerrero funja como Madrina de Generacion.

8. Asuntos varios.

-

Desahogado el punto No. 1. y leida la orden del dia, a propuesta del Mtro.
Javier Renteria, se acuerda cambiar dicha orden del dia en el siguiente sentido: que
los puntos 4, 5, y 6 se pospongan para préxima reunion de colegio y que los puntos
3,7, 8, pasen a 3, 4, 5, respectivamente.

vy d av De los Maestros y Mariano Bércena, CP 44260
- acta onginal SC Manco Tel. 3819-3381, 3819-3386,
QO E)Cc ;/C"I"QV":G ﬂr(. a dé rer (o 3619-3300 Bxts. 3443, 3445, Fax 38193387

Cuadalajara, Jalisco, México
I www.cucsh.udg.mx
po..... . . : geogratia@csh.udg.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Cewtro Unnversitanio de Ciencias Sociales o Humanidade,

N

#pariemente de Geografia y Ordenacién Territorial

Punto. No. 3: Presentacion, discusion Y én su caso aprobacion de !a solicitud

de los alumnos de Ia XLIiI Generacién
que la Dra. Ruth Miranda Guerrero funja como

de la Licenciatura en Geografia, hacen para

Madrina de Generacién. Sobre este

punto el Mtro. Hirineo da lectura al oficio (en el cual se anexo curriculum de la Dra. Ruth
Miranda), de peticion por parte de los alumno. Los miembros de colegio comentan que se
debe de dar mayor seriedad y tener cierto control del proceso en los Actos Académicos.
Se acuerda aprobar el Punto No. 3 con las siquientes anotaciones:

o Rescatar la solemnidad del evento.
Que se apegué a la normatividad.
© Que la Coordinacion de Difus

@]

ion en base al reglamento de

seguimiento a que se cumpla la normatividad Y apoye en el proceso.

Punto No. 4: Evaluacién del Informe anual

de actividades 2006 del personal

académico. Para realizar tal evaluacién se acuerda tener en consideracién los

siguientes puntos: {en conformidad a Sus nombramientos)

- Docencia
- Tutorias

- Generacidn y aplicacion del conocimiento

- Gestidn académica

Los resultados de la evaluacidn fusron las siguientes:

Se consideran que Cumplieron

Satisfactoriamente con produccion aceptable o

suficiente los siguientes profesores:

-ACEVEDO ROSAS, RAUL

-ANAYA CORONA, MARGARITA
-ANDRADE GARCIA, MARIA DOLORES
-CABRALES BARAJAS, LUIS FELIPE
-CASTANEDA CASTRO, ROSALBA
-CASTILLO AJA, MA. DEL ROCIO
-CHAVEZ HERNANDEZ, ARMANDO
-CHAZARO BASANEZ, MIGUEL DE JESUS
-CHONG MUNOZ, MERCEDES ARABELA
-CRUZ SOLIS, HERIBERTO

-GONZALEZ TORREROS, LUCIA
-GONZALEZ SALAZAR, ANTONIO
-JUAREZ, ARMANDO

Av De los Maestros y Mariano Bércena, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3 386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guaddiajata, jaiisco, mexico

www.cucsh.udg.mx

geografia@csh udlg.mx



-LIOT LECHAPONNIER, CATHERINE ANNICK
-LOMELI MIJES, ELBA

-LOZA RAMIREZ, LETICIA

-LOZANO UVARIO, KATIA MAGDALENA
-MACIAS HUERTA, MA. DEL CARMEN
-MALDONADO AGUIRRE, SERAFIN
-MARQUEZ AZUA, BERTHA

-MARTINEZ BARRAGAN, HIRINEO
-MENDEZ GUARDADO, PEDRO
-MIRANDA GUERRERO, RUTH
-RENTERIA VARGAS, JAVIER

-RICO ROMAN, JOSE FERNANDO
-ROBLES PASTRANA, JUAN DE DIOS
-RODRIGUEZ VERA, RUBEN ALFONSO
-RUIZ VELAZCO CASTANEDA, ABEL HUGO
-SAAVEDRA DE LA CRUZ, GUSTAVO
-SALINAS ESCOBAR, MA. EVANGELINA
-SUSTAY DELGADO, JUAN CARLOS
-TORRES CONTRERAS, JOSE DE JESUS
-VALDIVIA ORNELAS, LUIS

-VARGAS INCLAN, MARTIN

-ZEROMSKI KACZMAREK, ANDREZEJ

Los- siguientes—profesores Cumplen perc se les hace observaciones o
recomendaciones: - .

-GOMEZ SENCION, JOSE HILDELGARDO. Se recomienda que oferte al menos 2
materias mas. x

-QUEZADA CHICO, GUADALUPE. Se recomienda dado al provecte académico del
Departamento se inscriba en un postgrado, ofertar mas de 1 materia y involucrarse
mas en actividades académicas del Departamento.

-RENTERIA RODRIGUEZ, MARIA TERESA. Que informe sobre las caracteristicas del
postgrado que esta cursando y que aplique para Promep.

-COPADO GONZALEZ, FRANCISCO. Que muestre de manera mas palpabie el 40%
de investigacion y aplique para Promep.

-PEREZ MUNOZ, MOISES. Se recomienda se postule para un postgrado.

-FLORES DIAZ, JULIAN ALBERTO. Reporta varias actividades que no estan
documentadas. Se recomienda que en lo sucesivo solo reporte las actividades que
pueda documentar en relacibn a su nombramiento en la Universidad de
Guadalajara. Que concluya su postgrado.

Av. De los Maestros y Mariano Barcena, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387

Cuadalajara, Jalisco, Méxicn

3 www.cucsh udg.mx
------------- geografia@csh g mx
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No entregaron informe los siguientes profesores:

-ZARAGOZA VARGAS, FERNADO (Fue entregado después de la fecha indicada).
Cumplié, se recomienda que en lo sucesivo se procure cumplir en tiempo y forma.
Que se fortalezca la investigacion o se muestren evidencias de que esta
cumpliendo con esa taréa. Asi mismo se recomienda que concluya sus estudios de
postgrado.

-GOMEZ REYES, GUILLERMO ARTURO

Asuntos varios: El Mtro. Hirineo les hace una atenta invitacion sobre el evento que se
llevara acabo el 28 de febrero del presente, en el Auditorio Silvano Barba del CUCSH sobre
la “Primera Reunié para la colaboracion académica entre Instituciones Geografico
Universitarias”. Solicita que se invite a los alumnos dado el interés que representa para
ellos.

- En otro asunto les informa sobre un oficio que le hicieron llegar un grupo de
alumnos en el cual piden el apoyo para la realizacion del “XXV Encuentro Nacional
de Estudiantes de Geografia” a realizarse del 15 al 19 de octubre del presente. les
lee el oficio DG/54/2007 en el cual se les da respuesta a su peticion.

- En otro asunto la Mira. Leticia Loza, comenta sobre las dudas y posibies
irregularidades que hay en la eleccion de jurados o sincdales en examen de
titulacion. Referente a este asunto r

las dudas y tomar nota sobre las observaciones al respecto v buscar las
soluciones correspondientes.

La reunién finalizdé a las 14:35 hrs.

ATENT MENTE

MTRO. HIRINEO MAR
PRESIDENTE D

TINEZ BARRAGAN
L. COLEGIO

Av. De los Maestros y Mariano Barcena, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3419-3300 Exis. 3443, 3445, Fax 3819-3387

Cuadalajara, jaiisud, MExico

4 www.cucsh.udg.mx
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UNIERSIDAD DE GUADALAJARA
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A

MTRO. G VEDRA DE LA

LA ACADEMIA
DEG  RAFIAFISICA

/

MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE
METODOLOGIA Y DIDACTICA

JEFA DEL LABORATOR]O DE
GEOGRAFIA FiSICA

Acta de Reunion de Colegio
Departamental del 21 de febrero de
2007.

o

NO ASISTIO

MTRO. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION GEOGRAFICA

/{/ /&r gesal

MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA
"PRESIDENTA DE LA ACADEMIA DE
TERRITORIO Y GESTION

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA
JEFE DEL LABORATORIO DE
CARTOGRAFIA

Av. Di- los Maestros y Mariano Bércene., CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México

www.cuzsh.udg.mx

geografia@ csh.uda.mx



‘ UNIZERSIDAD DE GUADALAJARA
Certro Universiinio. de Ciencisn Socialer y Humssidedes

Division de Estudios Histéricos v Humanos / Departamento de Geograffa y Ordenacidn Territorial

vivgvyer X

Acta de Reunién de Colegio
Departamental del 21 de febrero de

2007,
- ) NO ASISTIO
Z A
i y DR. ANDRZEJ ZEROMSKI
RA. BE MARQUEZ AZUA DIRECTOR INTERINO DEL INSTITUTO
J FA DEL LABORATORIO DE NUEVAS DE GEOGRAFIA Y DESARROLLO
TECNOLOGIAS TERRITORIAL
Av. Dt los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260
Tel. 38719-3381, 3819-3386,
A 3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
O e Guadalajara, Jalisco, México
tediente ............... 6
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Cortne Universitario de Ciencion Socialles o Humanidades

Division de Estudios Histéricos y Humancs / Departamento de Geograffa y Ordenacién Territorial

REUNION ORDINARIA DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
DEL VIERNES 12 DE ENERO DEL 2007 A LAS 11:00

HORAS.

MIEMBROS UE RECIBIERON CITATO O

'MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN

_~MTRA. MA. DEL CARMEN MACI{AS HUERTA

_PR.MIGUELE. GONZALEZ CASTANEDA

MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ

+~MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ

+~~MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA

" DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI

P/ | V7R

A LN

Av. Di- los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260
Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
Guadalajara, Jalisco, México

www.cucsh.udg.mx

geoerafia@ csh.udg.mx
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Certro Universitanio e Clencian Sociales y Humanidades

Divisién de Estudios Histéricos y Humancs / Departamento de Ceografa y Ordenacién Territorial

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MIEMBRO DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
PRESENTE

Por este medio me permito convocar a Usted a la reunion ordinaria de
Colegio Departamental que se llevara a cabo el proximo viernes 12 de enero del
presente a las 11:00 Hrs. en la Jefatura del departamento con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaratoria del Quérum Legal

Lectura y en su caso, aprobaciéon del Acta anterior.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Presentacidén de las adecuaciones y correcciones al proyecto del

Diplomado en “Sistemas de Informacion Geografica”.

5. Presentacion de las adecuaciones y correcciones del proyecto para que
el Laboratorio de Nuevas Tecnologias se ConVIerta en Centro
Geotecnolbgico.

6. Revisién y en su caso aprobacion de los Informes correspondiente al
calendario 2006-B y Planes de Trabajo correspondiente al calendario
2007-A de la Mtra. Martha Diaz Quifiénez y Miro. Juan Pablo Corona
Medina.

7. Programas de Servicio Social Correspondlente al ciclo escolar 2007-A.

8. Asunto varios.

PN =

Esperando contar con su valiosa y puntual asistencia, le saludo
cordialmente.

DEPAH rAMtNTO
TERP,&TO RIAL

MTRO. HIRINEO MA RTINEZ @ﬁﬁﬁKGAN
JEFE DEL DARTAMENTO

Av. Di- los Maestros y Mariano Bércene, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
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NOTA: SE POSPUSO LA REUNION PARA EL. MARTES 16 DE
ENERO DE 2007.

REUNION ORDINARIA DE COLEGIO DEPARTAMENTAL
DEL VIERNES 12 DE ENERO DE 2007 A LAS 11:00 HORAS.

LISTA DE ASISTENCIA

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN

MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA

DR. MIGUEL E. GONZALEZ CASTANEDA

r———l
MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

MTRO. GUSTAVO SAAVEDRA DE LA CRUZ

MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA

DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA 7

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI

Av. Di- los Maestros y Mariano Bérceng, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
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ACTA DE REUNION DE COLEGIO
DEPARTAMENTAL CELEBRADA EL DIA MARTES
16 DE ENERO DE 2007, A LAS 11:00 HORAS.

Asistentes:

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA
MTRA. LETICIA LOZA RAMIREZ

MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS

DR. MIGUEL GONZALEZ CASTANEDA

DRA. BERTHA MARQUEZ AZUA

MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA

DR. ANDRZEJ ZEROMSKI

La reunion se inicid a las 11:10 horas con el:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaratoria del Quérum Legal

Lectura y en su caso, aprobacion del Acta anterior.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Presentacién de las adecuaciones y correcciones al proyecto del
Diplomado en “Sistemas de Informacién Geografica”.

Presentaciéon de las adecuaciones y correcciones del proyecto para que
el Laboratorio de Nuevas Tecnologias se convierta en Centro
Geotecnologico.

6. Revisién y en su caso aprobacion de los Informes correspondiente al
calendario 2006-B y Planes de Trabajo correspondiente al calendario
2007-A de la Mtra. Martha Diaz Quifiénez y Miro. Juan Pablo Corona
Medina.

Programas de Servicio Social Correspondiente al ciclo escolar 2007-A.
Asunto varios.

AON =

o

© N

Av. Di- los Maestros y Mariano Bdarcens, CP 44260
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Una vez tomada la asistencia y declarado el quérum legal, se aprueba el
Punto. No. 2 y el Punto No. 3 y también se aprueba desahogar el resto de los
puntos agendados.

Se aborda el Punto: No. 4. El Mtro. Hirineo Martinez, le cede la palabra al
Dr. Miguel Gonzalez ya que él se encargd de corregir el proyecto del
Diplomado en funcion de las observaciones que se habian hecho al
documento; el Dr. Gonzalez en forma breve explica el contenido del documento
y las correcciones que se hicieron, después de varias observaciones y
comentarios por parte de los miembros de Colegio, se aprueba el proyecto
del Diplomado en “Sistemas de Informacion Geografica”, con las
siguientes recomendaciones:

e Corregir el objetivo general y el objetivo particular, asi como los
errores de dedo.

¢ Que la propuesta académica debe ir respaldada por un amplio grupo
de profesores que seran de la planta docente del Departamento de
Geografia.

e Los modulos se someteran a convocatoria asi como quién sera el
coordinador.

e El Colegio Departamental en su momento acordara respecto a quien
sera el coordinador. .

e Que se instale en la pagina Web del Departamento para el
conocimiento de la comunidad.

Punto. No. 5: En lo general se acuerda el proyecto para que el
Laboratorio de Nuevas Tecnologias se convierta en Centro
Geotecnolégico, con la siguiente recomendacion:

e Se recaben e incluyan las observaciones dadas por los miembros de
colegio.
e Que se elabore un documento sintetico (Versién ejecutiva).

Av. Di- los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

3819-3300 Exts, 3443, 3445, Fax 3819-3387
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Punto No. 6: El Mtro. Hirineo Martinez lee los informes correspondientes al
calendario 2006-B y los Planes de Trabajo correspondiente al calendario 2007-
A, de la Mtra. Martha Beatriz Diaz Quifiones y el Mtro. Juan Pablo Corona
Medina, la evaluacion es la siguiente:

NOMBRES OBSERVACIONES
Mtra. Martha Beatriz Diaz Quifionez Cumple satisfactoriamente, se
' recomienda que sus actividades
docentes paulatinamente se orienten
mas hacia el perfil del Departamento de
Geografia.
Mtro. Juan Pablo Corona Medina Cumple satisfactoriamente

Se acuerda aprobar con la recomendacién _hecha, el Informe (calendario
2006-B) y Plan de Trabajo (calendario 2007-A) de la Mtra. Martha Beatriz
Diaz Quifionez.

Se acuerda aprobar el Informe (calendario 2006-B) y Plan de Trabajo
(calendario 2007-A), del Mtro. Juan Pablo Corona Medina. '

Punto No. 7: Programas de Servicio Social correspondiente al ciclo escolar
2007-A: El Mtro. Hirineo da a conocer las dependencias donde solicitan
prestadores de servicio y que estan refrendando su solicitud del ciclo anterior, las
cuales son las siguientes: ‘

Catedra Julio Cortazar

Centro de Estudios de Mercadotecnia y Opinién (CEO)

Centro de Estudios Estratégicos para el Desarrollo del CUCSH
Centro de Integracion Juvenil, AC. Zapopan "Kena Moreno"
CIESAS

Coordinacion Editorial def CUCSH

Coordinacion General de Servicio Social de laUdeG
Departamento de Estudios del Pacifico

Departamento de Estudios Regionales INESER del CUCEAUde G

Av. Dt los Maestros y Mariano Barcene, CP 442¢

Tel. 3819-3381, 3819-338
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Departamento de Estudios Socio Urbanos
Departamento de Salud Publica del CUCS

Depto. de Estudios de Cultura Regional

Direccion de Archivo Municipal Zapopan

Feria Internacional del Libro

Instituto de Cultura del Aytto. de Zapopan

Instituto de Informacién Territorial del Edo. de Jalisco
Instituto Estatal de Educacién para Adultos

Museo Interactivo Trompo Magico

Preparatoria Regional de Tala

Proteccion Civil y Bomberos del Ayto. de Zapopan
Rectoria del CUCSH

Secretaria de Desarrollo Rural

Secretaria de Desarrollo Urbano

Secretaria de Educacién Jalisco

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Secretaria de Seguridad Publica Prevencién y readaptacion Social
Secretaria de Educacién Jalisco

SIAFASE, SC

Trompo Magico

Unidad de Apoyo a las Comunidades Indigenas
Unidad de Posgrado de la Divisién de Estudios Juridicos del CUCSH
Unidad de Servicio Social del CUCSH

Se aprueba el Punto No. 7 con la recomendacion de que se suba a la pagina
web del Departamento, para el conocimiento de los alumnos.

Asuntos Varios:

- Revisién y en su caso modificacion del Colegio Departamental, les comenta
gue el Colegio esta conformado por 4 Academias (Metodologia y Didactica,
Geografia Fisica, Territorio y Gestién, Tecnologia de la Informacion
Geografica), 1 Instituto (Geografia y Desarrollo Territorial), y 3 Laboratorios
(Cartografia, Geografia Fisica y Nuevas Tecnologias), pide su opinién en
relacion para que ofras coordinaciones se integren al Colegio,
preferentemente la Coordinacién de Carrera y la Coordinacién de la

Av. Di- los Maestros y Mariano Barcens, CP 44260
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Maestria en Desarrollo Local y Territorio. Después de varios comentarios y
observaciones al respecto se concluye en 2 propuestas y se vota:

1- Se queda como esta integrado el Colegio actualmente y las
Coordinaciones de la Maestria y Carrera, presentaran un informe semestral,
y cuando se les requiera en Colegio participaran con voz. (5 votos a favor).

2 - Se incorporen las coordinaciones de la Maestria y de Carrera a Colegio
(2 votos a favor).

Se aprueba por mayoria la primera propuesta.

En otro asunto el Mtro. Hirineo les informa sobre el proceso de la entrega-
recepcion del Departamento, a lo cual les pide su apoyo.

- En ofro asunto también les informa que habré dos reuniones de Colegio
préximas para la revision de los informes anuales y de estimulos.

- En ofro asunto les comenta que existe la idea de instalar la Catedra en
Geografia Enrique Estrada Faudon, que lo piensen y en proxima reunion de
colegio emitan sus comentarios.

- En otro asunto el Mtro. Javier Renteria les comente sobre el reglamento que
fue hecho en la academia Técnicas en Geografia (partencia al anterior plan
de estudios), que seria bueno retomarlo y actualizarlo se los hara llegar por
internet para su revision y en proxima reunién de colegio emitan sus
comentarios y en su caso se apruebe. '

La reunién concluye a las 14:20 horas.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., a 08 de noviembre de 2006

MTRO. HIRINEO MARTINEZ BARRAGAN
PRESIDENTE DEL COLEGIO

Av. Di- los Maestros y Mariano Bércene, CP 44260

Tel. 3819-3381, 3819-3386,

1819-3300 Exts. 3443, 3445, Fax 3819-3387
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MTRO. DRA DE LA MTRO. M . NZALEZ CASTANEDA
R PRES TE DE LA ACADEMIA DE
P DENTE DE LA AQADEMIA TECNOLQGIAS DE LA
E GEOGRAFIA FISICA INFORMACION GEOGRAFICA
’_,'D - .
/é/ﬁmeﬂ %&d.S
MTRO. JAVIER RENTERIA VARGAS MTRA. MA. DEL CARMEN MACIAS HUERTA
PRESIDENTE DE, LA ACAPEMIA DE PRESIDENTA DE LA ACADEMIA DE
METODOLOGIA Y DIDACTICA ' TERRITORIO Y GESTION

Av. Do los Maestros y Mariano Barcene, CP 44260
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MTRA. LETICIA LOZA REZ MTRO. JUAN PABLO CORONA MEDINA
JEFA DEL LABORATORIO DE JEFE DEL LABORATORIO DE
GEOGRAFIA FiSICA CARTOGRAFIA
e DR. ANDRZL ZEROMSKI
D EZ AZUA DIRECTOR INTERINO DEL INSTITUTO
JEFA DrL LABURATORIO DE NUEVAS " DE GEOGRAFIA Y DESARROLLO
/ TECNOLOGIAS - TERRITORIAL
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